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Faculdade de Ensina Superior Pelegrine Cipriani
INTRODUGAO

Este Projeto Pedagogico do Curso de Pedagogia da Faculdade de Ensino Superior
Pelegrino Cipriani (FASPEC) destina-se a orientar as atividades académicas desta nova

comunidade académica nos seus primeiros quatro anos de funcionamento.

Um projeto ¢, sempre, uma proposta de interven¢do na realidade do presente, na
tentativa de antecipar uma realidade futura, diferente ¢ melhor. Ou seja, todo projeto ¢ a
idealizagéio de uma realidade, sujeita a resisténcia de multiplos fatores: interesses conflitantes,
escassez de recursos, mudangas culturais, etc. Enfim, se o projeto intenciona mudar a
realidade, esta, por sua vez, em suas resisténcias impde-lhe alteragdes. Disto decorre a

conveniéncia de sua temporalidade relativamente curta: cerca de quatro anos.

Nesse decurso de tempo, a comunidade académica, estimulada pelos gestores da
faculdade, a partir do Plano (P), criardo situagdes de ensino e aprendizagem (D), corrigirdo as
ndo conformidades (C), tanto do plano a realidade como, desta, ao planejado, com vistas a
ajustar o processo (A), de modo que este conjunto (PDCA) configure-se a solicitagdo de

reconhecimento do curso em um PPC novo e melhor.

A fim de que seja referencial seguro para a organizagdo dos multiplos ¢ complexos
processos académicos para a formagdo de pedagogos, este PPC foi construido em adequagéo
com os atuais instrumentos normativos, em especial, as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) para a formagédo inicial de pedagogos quanto as DCN para a formagdo inicial e
continuada dos profissionais do magistério da educagdo basica e, ainda, concepgdes tedricas

que propdem teoria e pratica como géneses dos saberes da profissao.

Para tanto, articula-se em cinco partes: organizagdo didatico-pedagogica,
operacionaliza¢do do curso, gestdo do curso, corpo docente e infraestrutura. Cada uma dessas
partes tem uma finalidade especifica, mas, a semelhanga de um sistema planetario que
orbitam uma estrela, as cinco partes harmonizam-se em torno de um referencial: a formagao
do profissional professor, considerando a docéncia como o eixo de referéncia da formagio
pedagégica do pedagogo, a qual se vincula inextrincavelmente com a gestdo, seja da

aprendizagem, da sala de aula, da unidade escolar ou, mesmo, de sistemas escolares.
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1. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

1.1. Contexto social e educacional

Conforme o portal do Governo do Estado de Mato Grosso (GOVERNO DE MATO
GROSSO, 2016), em 1525 portugueses ja excursionavam pelas terras que, posteriormente,
viriam a ser conhecidas como Mato Grosso. Desde entdo, aos poucos, constituiram-se duas
culturas com tragos marcadamente diferenciados. Uma ao sul, nucleada em torno de Campo
Grande, com forte influéncia das culturas paulista e mineira; outra, mais ao norte, tendo
Cuiaba como centro. Animosidades e interesses contrastantes entre as duas realidades, em
processo historico relativamente estendido, induziram a separagdo, com a criagdo, em 1977,

do Estado de Mato Grosso do Sul.

Mato Grosso do Sul, entdo mais desenvolvido, ficou com 55 municipios e Mato
Grosso, com 38. Contudo, os dois estados, nessa mesma década comegaram a receber
numerosos contingentes de pessoas, entdo, genericamente ¢ com certo desdém, chamados de
“sulistas”. Eles mudariam, radicalmente, o perfil econémico dos dois estados, sobretudo de

Mato Grosso.

Atualmente, ainda de acordo com o portal oficial do Governo do Estado, o “estado de
Mato Grosso ¢ conhecido como o celeiro do pais, campedo na producdo de soja, milho,
algodao e de rebanho bovino” (GOVERNO DE MATO GROSSO, 2016). Segundo a mesma
fonte, o PIB mato-grossense apresentou um crescimento chinés, com incremento de 554%
entre 1999 e 2012, periodo no qual o PIB brasileiro cresceu 312%. Este crescimento permitiu
a Mato Grosso configurar-se como o 14° PIB, em 2014 e com dados do IBGE, e,
estimativamente, o 9° lugar entre os estados, considerando o indice de Desenvolvimento
Humano Municipal (IDHM), conforme artigo de Amorim (2016). Ou seja, a diferenga dos
dois lugares ordinais ¢ uma boa noticia: os indicadores que formam o IDHM — educagao,
renda e expectativa de vida — do Estado sdo menos desiguais em relagdo a grande parte dos

demais estados da federagao.

Néo obstante os dados auspiciosos em relagdo ao desenvolvimento econdmico, o
desenvolvimento da educagdo apresenta numerosos problemas, semelhantemente ao que

ocorre com os indicadores sociais em todos os estados brasileiros. Particularmente, no que se
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refere a educagdo infantil e anos iniciais do ensino fundamental — etapas privilegiadas do

trabalho do pedagogo — alguns dados indicam a dimensdo dos desafios a enfrentar.

Enquanto, no Brasil, em 2015, 30,4% das criangas de zero a trés estavam matriculadas
em creche, em Mato Grosso esse percentual reduzia-se a 22,2%; ndo muito acima dos 19,8%
verificados em 2009; ou seja, pode-se afirmar, com certeza, que Mato Grosso ndo realizara a
meta do Plano Nacional de Educagdo de, em 2024, ter 50% dessa faixa etaria infantil

matriculada em creche.

Com relagao a matricula das criangas de 4 a 5 anos, os numeros sao melhores, mas o
desfecho sera o mesmo: o Estado ndo lograra a meta de, em 2024, matricular 100% dessas
criangas na educagdo infantil. Enquanto o Brasil, em 2015, havia matriculado 90,5% dessa
populagdo, a taxa no Estado era de 83,7%. Isto ¢, se nos ultimos seis anos o Estado avangou
oito pontos percentuais, seria necessario dobrar o esfor¢o para matricular, até 2024, os 16,3%
da populagdo infantil que estava fora da escola, sobretudo, considerando-se que até 2015, de
acordo com a Constituigdo Federal, a matricula nessa faixa etdria ja deveria estar

universalizada. (OBSERVATORIO DO PNE, 2016).

Adicionalmente, basta visitar uma creche municipal em Cuiaba ou Varzea Grande
para, com poucas perguntas, constatar outra deficiéncia: considerando Técnicas de
Desenvolvimento Infantil (TDI) e professoras, com contrato temporario de trabalho e
funcionarias efetivas, menos que metade dessas trabalhadoras com fungdo de ensinar, cuidar e
brincar tem formagdo pedagogica em nivel superior. Nas unidades de educagdo infantil, as
taxas de formagdo em nivel superior sdo sensivelmente maiores, mas ainda distantes do ideal

de 100% com formagdo pedagogica em nivel superior.

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, com 98,1% de criangas ¢ adolescentes de 6
a 14 anos matriculados e IDEB, nos anos iniciais de 5,5, e certeza de que a meta para o
estado, de 5,7, sera atingida em 2021, a situagdo afigura-se tranquila. Acontece que a meta do
IDEB ¢ pouco exigente. Com dados da Prova Brasil, que ¢ uma das bases de dado do IDEB,
observa-se que, em 2015, em Lingua Portuguesa apenas 50% dos alunos do 5° ano, em Mato
Grosso, apresentaram o aprendizado satisfatorio, dos quais, 35%, o esperado e 15% acima da
expectativa, tendo como referéncia a Escala SAEB, a qual, por sua vez, ¢ menos exigente que
a escala do PISA. Em Matematica, na mesma situagdo descrita para Lingua Portuguesa, os

dados sdo desanimadores: apenas 35% dos alunos do 5° ano apresentam o aprendizado

Esses trés fatores constituiram-se em lastro para que a E-Cuiaba Solugdes para Internet
LTDA se decidisse a ampliar a propria contribui¢do ao desenvolvimento da educagdo com a

criagdo da FAPESC.

Quadro 1 — Atividades educativas da Uniorka: 2005-2010

satisfatorio, dos quais 27%, o aprendizado esperado e 8%, aprendizado acima da expectativa.
(QEDU, 2016).

Essa realidade — déficit de professores com formagdo adequada nas creches e unidades
de educagdo infantil, aprendizagem insuficiente de 50% ou mais alunos dos anos iniciais —
justifica a necessidade de um curso de Pedagogia em Cuiaba que, em conjunto com Varzea
Grande, segundo estimativa do IBGE, tinha, em 2016, 856.706 habitantes e, em 2015, de

acordo com o Censo da Educagdo, 40.376 matriculados no Ensino Médio Regular.

1.2. AFASPEC

A Faculdade Ensino Superior Pelegrino Cipriano — FASPEC ¢ um desenvolvimento
majorante da experiéncia educativa acumulada pela Instituicdo de Ensino Charles Babbage —
Uniorka, mantida pela E-Cuiaba Solugdes para Internet LTDA. O Quadro 1 sintetiza parte
relevante do trabalho educativo da Instituigdo em cursos de formagdo continuada, com a

qualificagdo de cerca de 40 mil profissionais.

Desde 2005, a Uniorka trabalha com adultos, na modalidade de educagdo a distancia.
O numero expressivo de adultos qualificados em cursos de formagdo continuada ¢ a
experiéncia simultanea e mantida até o presente, de atuagdo na educagio basica, modalidade
de EJA, e no ensino técnico permitiu, a par da criagdo de metodologias educacionais proprias,
a constitui¢do de solida experiéncia institucional na manutengdo e gestdo de sistemas de

aprendizagem.

A experiéncia de formagdo continuada de educadores, sobretudo da Secretaria de
Educagdo do Estado de Mato Grosso ¢ o diagnostico de que, em sua grande maioria, sdo
egressos de cursos superiores que ainda ndo se apropriaram das tecnologias informaticas
como recursos educativos de formagdo de professores, indicaram que a E-Cuiaba Solugdes
para Internet LTDA poderia ampliar sua contribui¢do ao desenvolvimento do Estado, pois,
retomando Nelson Mandela, “a educacdo é a arma mais poderosa que se pode usar parta
transformar o mundo”. Ao diagnostico da lacuna tecnologica na formagdo docente e &
expertise da Uniorka nesse campo, soma-se a analise de que, para o cumprimento das metas
do PNE, havera grande expansdo na demanda por professores de educagdo infantil e anos
iniciais — tanto no setor piblico quanto no privado. Por exemplo, as prefeituras de Cuiaba e
Varzea Grande necessitardo mais que duplicar seus esfor¢os para matricular, em creches, 50%

das criangas de 0 a 3 anos.

. Publico
Ano Curso Cliente Atendido
- Administragdo e implantagéo de ensino a
distancia )
2005} Tytoria online Estado de Mato Grosso Escola do Governo Servidores
- Desenvolvimento de Ensino a Distancia
- F de midias
- Administragao e implantag&o de ensino a
distancia Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado
2005 : - Tutoria online de Ciéncias e Tecnologia Servidores
- Desenvolvimento de Ensino a Distancia
- de midias
- Administragéo e implantagao de ensino a
distancia Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado .
2005 - Tutoria online de Educagao Servidores
- Desenvolvimento de Ensino a Distancia
- de midias
2005 - - Desenvolvimento e apresentagao de projeto . Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado g iiors
de educagao ambiental de Educagéo
2005 Desenvolvimento e apresentagdo de projeto | Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado  goiqores
de gestéo escolar le Educagao
- Desenvolvimento de portal educacional e
ambiente interativo Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado
2005 : - Tutoria online de Educagdo Servidores
- Desenvolvimento de Ensino a Distancia
- de midias
- Desenvolvimento de portal educacional e
ambiente interativo Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado .
2006 - Tutoria online de Educagao Servidores
- Desenvolvimento de Ensino a Distancia
- Construgéo de midias
- Desenvolvimento de portal educacional e
ambiente interativo Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado .
2006 - Tutoria online de Educagéo Servidores
- Desenvolvimento de jogos eletronicos.
- F midias
- Informatica Avangada
2008 : - Direito Administrativo Estado de Mato Grosso Escola do Governo 1.600 alunos
- Orgamento Publico
- Contratos e Convénios publicos.
2008 - - Curso de Linux Educacional Ez'égzc":goam Grosso Secretaria de Estado - g3 511305
s008  © . utoriaonline X o Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado
- Desenvolvimento de Ensino a Distancia de Administragao Servidores
- midias
] Fundetec — Fundagao de Apoio a Educagao e
- Parceria no desenvolvimento de contetido ‘ )
2008 para a Pos.Graduagao om Gestdo Piblica. gomzzzenvommemo Tecnolégico de Mato Servidores
- Consciéncia Fiscal
2008 }- Tutoriaonline . Estado de Mato Grosso Escola do Governo 2507
- Desenvolvimento de Ensino a Distancia
- F midias
2008 i - Curso de Verificador Escolar Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado £ 43
de Ciéncias e Tecnologia
2008 i . Cursode ética a disténcia Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado_ 2480
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~Tutoria oniine de Educagao
- Desenvolvimento de Ensino a Distancia
- Forneci e midias
- Processo Seletivo para curso preparatorio - Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado
2010 para vestibular. de Ciéncias e Tecnologia 25.000
2010 - Curso Preparatério para Vestibular Estado de Mato Grosso Secretaria de Estado  : 45 159
de Ciéncias e Tecnologia
Fonte: Uniorka (2000).

1.3. Concepgéao do curso

1.3.1. Ingresso no curso

O Ingresso no curso de Pedagogia da FASPEC ocorrera, majoritariamente, por

processo seletivo e transferéncia.

O Processo Seletivo, que inclui, necessariamente, prova de redagdo, sera regulado por
Edital publicado anual ou semestralmente ¢ em harmonia com normatizagdo do Sistema
Federal de Ensino que regulamenta esse dispositivo de acesso ao ensino superior. Compete ao
Edital estabelecer todas as disposi¢des de selegdo ¢ matricula dos candidatos de forma a
assegurar igualdade de condigdes de acesso ao curso e transparéncia a todo o processo de

selegdo.

O ingresso por transferéncia possibilitara a alunos de outras institui¢des de educagdo
superior, de curso de Pedagogia ou a este afim, matricular-se no curso de Pedagogia da
FASPEC, solicitando, previamente & matricula, analise dos estudos realizados na Institui¢do
de origem, para efeitos de aproveitamento de estudo na FASPEC. A transferéncia de vinculo
ao ensino superior da IES de origem para a FASPEC sera feita em obediéncia as disposigdes

normativas do Sistema Federal de Ensino Superior que a regulamentam.

Outras formas de ingresso previstas nos dispositivos normativos brasileiros também
poderdo ser utilizadas por alunos de outras institui¢des de ensino superior, brasileiras ou ndo,
¢ a situagdo do aluno sera cuidadosamente apreciada a fim de que o processo de ingresso na

FASPEC nao conflite com as normas brasileiras em vigor.

1.3.2. Nimero de vagas, turnos e dimensdes das turmas
A FASPEC oferta, anualmente, 100 vagas para o turno noturno.

Deve-se observar que, nos temos do item 5.3 do Anexo da Portaria Normativa n.

40/2007 (republicada em 29/12/2010), curso noturnos ¢ o “curso em que a maior parte da

11
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carga horaria ¢ oferecida apds as 18h todos os dias da semana” (MEC, 2010). O curso de
Pedagogia da FASPEC desenvolvera parte de sua carga horéaria — a dedicada aos estagios — no
periodo diurno, uma vez que a educagdo infantil e os anos iniciais do ensino fundamental
funcionam unicamente nesse periodo. Eventualmente, com previsdo no calendario académico,
poderdo ser organizadas atividades no periodo diurno. Mas, essas atividades terdo carater

ocasional.

As turmas do curso de Pedagogia serdo constituidas por 50 alunos, admitidos
acréscimos que ndo excedam esse montante em 20% para atender alunos em dependéncia,
racionalidade econdmica ou outras situagdes nas quais o aumento de alunos em turma se

constitua na medida mais racional sob os pontos de vista econémico e pedagogico.

1.3.3. Objetivos do curso

O curso de Pedagogia da FASPEC objetiva a formagdo de profissionais do magistério
da educagdo basica aptos a exercerem atividades de docéncia e demais atividades
pedagogicas, incluindo a gestdo educacional dos sistemas de ensino e das unidades escolares
de educagio basica, nas diversas etapas e modalidades de educag@o (educagdo infantil, ensino
fundamental, ensino médio, educagdo de jovens e adultos, educacdo especial, educagdo
profissional e técnica de nivel médio, educagdo escolar indigena, educagdo do campo,

educagio escolar quilombola e educagao a distancia) (DCN, 2015).

1.3.4 Perfil do egresso
O egresso do curso de Pedagogia da FAPESC estara apto a:

1 — atuar com ética e compromisso no exercicio da profissao de pedagogo;
II — reconhecer e respeitar as manifestagdes e necessidades fisicas, cognitivas,
emocionais, afetivas dos educandos nas suas relagdes individuais e coletivas;
III — compreender, cuidar ¢ educar criangas de zero a cinco anos, de forma a contribuir,
para o seu desenvolvimento nas dimensdes fisica, psicologica, intelectual e social;
IV — fortalecer o desenvolvimento e as aprendizagens de criangas do Ensino Fundamental,
assim como de quem que ndo teve oportunidade de escolarizagdo na idade propria e

estd matriculado na primeira etapa da EJA;

ASPE®
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XVI — estudar, aplicar criticamente as diretrizes curriculares e outras determinagdes legais
que lhe caiba implantar, executar, avaliar ¢ encaminhar o resultado de sua avaliagdo

as insténcias competentes.

1.3.4. Estrutura curricular

Em harmonia com as DCN dos cursos de Pedagogia (MEC, 2006) ¢ DCN para a
formagdo inicial em nivel superior e para a formagdo continuada (MEC, 2014) a estrutura

curricular do Curso de Pedagogia organiza-se em trés niicleos:

1. Nucleo de estudos de formagdo geral, das areas especificas e interdisciplinares, e
do campo educacional, seus fundamentos e metodologias;

II. Nucleo de aprofundamento e diversificagio de estudos das areas de atuagdo
profissional;

III. Nucleo de estudos integradores.

O Quadro 2 especifica as areas curriculares que compdem cada um dos trés niicleos. A
somatoria das cargas horéarias dos nicleos I e II totalizam 2.600 horas em atendimento a
Resolugdo CNE/CP n. 2, de 1° de julho de 2015, art. 13, § 1°, Inciso III. E, em acordo com o §
5° do mesmo artigo, o conjunto de componentes curriculares destinados a constitui¢do de
conhecimento sobre os objetos de ensino, com carga horaria de 780h prepondera sobre os

tempos dedicados a outros conhecimentos da estrutura pedagogica do curso.

Os componentes curriculares dos trés nucleos de estudos serdo propostos ao longo de
oito semestres, com a oferta, em cada um deles, de cinco componentes curriculares no turno
noturno. Nos quatro tltimos semestres, ha um sexto componente curricular — o Estagio — que
se realiza no periodo diurno, dado a inexisténcia de unidades de educagdo infantil e anos

iniciais no turno noturno.

Quadro 2 — Nucleos de estudo do Curso de Pedagogia

. Filosofia da Educagao 70

g g_ E Histéria da Educagao 70

w28 5 Sociologia da Educagao 70

-3¢ s Educagao, Sociedade e Cultura 70
2385 H Histéria e Cultura Afro-Brasileira o Indigena 70 680

2 E 8 § Psicologia da Educagao 70

2% g L= £Curiculos e Programas 60

gE g2 Avaliagao da Aprendizagem e do Ensino 60

@ o g Didatica 70
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V —ensinar Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Artes, de
forma interdisciplinar e adequada as diferentes fases do desenvolvimento humano;

VI — participar da gestdo das institui¢des contribuindo para elaboragdo, implementagéo,
coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo do projeto pedagogico;

VII — participar da gestdo das instituicdes planejando, executando, acompanhando e
avaliando projetos e programas educacionais, em ambientes escolares e ndo-
escolares;

VIII — promover e facilitar relagdes de cooperagdo entre a institui¢do educativa, a familia e
a comunidade;

IX — desenvolver trabalho em equipe, estabelecendo dialogo entre a area educacional e as
demais areas do conhecimento;

X — trabalhar, em espagos escolares e ndo-escolares, na promogéo da aprendizagem de
sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento humano, em diversos niveis e
modalidades do processo educativo;

XI — demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as diferengas de natureza
ambiental-ecoldgica, étnico-racial, de géneros, faixas geracionais, classes sociais,
religides, necessidades especiais, escolhas sexuais, entre outras;

XII — identificar problemas socioculturais e educacionais com postura investigativa,
integrativa e propositiva em face de realidades complexas, com vistas a contribuir
para superagdo de exclusdes sociais, étnico-raciais, econdmicas, culturais, religiosas,
politicas e outras;

XIII - relacionar as linguagens dos meios de comunicagdo a educagdo, nos processos
didatico-pedagogicos, demonstrando dominio das tecnologias de informagdo e
comunicagdo adequadas ao desenvolvimento de aprendizagens significativas;

XIV — realizar pesquisas que proporcionem conhecimentos, entre outros: sobre alunos e
alunas e a realidade sociocultural em que estes desenvolvem suas experiéncias ndo
escolares; sobre processos de ensinar e de aprender, em diferentes meios ambiental-
ecologicos; sobre propostas curriculares; e sobre organizagdo do trabalho educativo e
praticas pedagogicas;

XV — utilizar, com propriedade, instrumentos proprios para constru¢do de conhecimentos

pedagogicos e cientificos;

13
Earvdiasia da Ene
undamentos de Psicopedagogia H)
Fundamentos e Préticas Educativas na Educagao Infanti 60
§ Fundamentos da Didatica na Educagao Infanti 70
§ Ludicidade e Educagéo 60
; Alfabetizagéio e Letramento 70
g :Fundamentos e Metodologia de Ensino da Lingua Portuguesa = 70 =
§ Fundamentos e Metodologia de Ensino em Ciéncias Naturais 70 780
2 e de Ensino da atica | 130
2 Fundamentos e Metodologia de Ensino da de Geografia e
e Histéria 60
% Fundamentos e Metodologia da Arte 60
2 Educagao Ambiental 60
- Tecnologias Aplicadas & Educagao 70
Politicas Publicas para a Educagéo 70
Planejamento Educacional 60
i 8 Legislagdo Educacional 60
7 370
8 Elaboragao e Gesto de Projeto Politico Pedagogico 60
Coordenagéo Pedagogica 60
Gestao Escolar 60
[ Lingua Portuguesa 140
LIBRAS 70
Metodologia Cientifica 70
° Dificuldades de Aprendizagem 70
E Educagao Inclusiva 60 0
2 Andragogia 60
Eletivas | e Il 120
H Educagéo e Diversidade 60
§ Metodologia da Pesquisa em educagéo 60
i Educagéo em Espagos nao Escolares 60
Estagio | - Educago Infantil: 0 a 3 anos 100
= Estagio Il - Educagéo Infantil: 4 e 5 anos 100
?j ; Estagio lll - Ensino Fundamental Séries Iniciais 100 600
z £ stagio IV — Gestéo Educacional 100
:3; tividades Tedrico-praticas 200
TOTAL 3.200

Fonte: FASPEC (2018).

O Quadro 3 apresenta a distribuigdo dos componentes curriculares ao longo dos oitos

semestres do curso.

Quadro 3 - ESTRUTURA CURRICULAR ‘
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PRIMEIRO SEMESTRE
Lingua Portuguesa | 10 50 10 70
Filosofia da Educagao 10 50 10 70
Historia da Educagéo 10 50 10 70
Sociologia da Educagao Mari 10 50 10 70
Lingua Brasileira de Sinais ~ LIBRAS n 10 s0 10 70
Atividades Tedrico-préticas 50
Carga horéria do semestre (parciais/total) 50 250 50 400

SEGUNDO SEMESTRE
Educagao, Sociedade e Cultura 10 50 10 70
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena 10 50 10 70
Lingua Portuguesa I 10 50 10 70
Psicologia da Educagao 10 50 10 70
Alfabetizagéo e Letramento 10 50 10 70
Atividades Tedrico-préticas 50
Carga horéria do semestre (parciais/total) 50 250 50 400

TERCEIRO SEMESTRE
Fundamentos e Metodologia de Ensino da Lingua Portuguesa 10 50 10 70
Fundamentos e Metodologia de Ensino em Ciéncias Naturais 10 s0 10 70
Fundamentos de Psicopedagogia 10 50 10 70
Didatica 10 50 10 70
Metodologia Cientifica 10 50 10 70
Atividades Tedrico-préticas 50
Carga horéria do semestre (parciais/total) 50 250 50 0 400

QUARTO SEMESTRE
Fundamentos da Didatica na Educagao Infantil 10 50 10 70
e de Ensino da ética | 10 50 10 70
Tecnologias Aplicadas 4 Educagdo 10 50 10 70
Dificuldades de Aprendizagem 10 s0 10 70
Politicas Publicas para a Educagao 10 50 10 70
Atividades Tedrico-praticas s0
Carga horaria do semestre (parciaisitotal) 50 250 50 0 400
QUINTO SEMESTRE
Ludicidade e Educagao 50 10 60
Fundamentos e Metodologia de Ensino de Geografia e Histéria 50 10 60
Fundamentos das Praticas Educativas na Educagdo Infanti 50 10 60
F e ja de Ensino da ética Il 50 10 60
Educagao Inclusiva s0 10 60
Estagio | - Educagdo Infantil: 0 a 3 anos 100 100
16

° Literatura Infantil 50 10 60
g g % Pedagogia da Infancia 50 10 60
5% © Elaboragdo de Projetos 50 10 60
28 H Etica Profissional 50 10 60
£ Brinquedoteca e Construgéo de Jogos Didaticos 50 10 60

Fonte: FASPEC (2018).

1.3.5. Metodologia

Do ponto de vista metodologico, ¢ necessario reconhecer que os docentes necessitardo
de apoio pedagdgico para construir e inovar a metodologia a fim de assegurar a utilizagdo
criativa de situagdes de ensino de modo a oportunizar excelentes situagdes de aprendizagem.
Como se sabe tanto a teoria quanto a pratica gera conhecimento. Ou seja, a metodologia do
curso ira se constituindo ndo apenas em decorréncia de cursos de formagao dos professores,
mas também como resultado das praticas dos docentes em suas aulas. Ndo obstante, a pratica
ainda estar por vir, ¢ plausivel enunciar alguns pardmetros referencias para a metodologia a

ser utilizada no curso.

1 — Interdisciplinaridade. No curso de Pedagogia da FASPEC, além dos conhecimentos
ja estabelecidos na literatura pedagogica sobre as praticas interdisciplinares, duas
estratégias serdo utilizadas para facilitar a interlocugdo entre os componentes
curriculares e seus respectivos docentes. Como, no Plano de Curso, cada docente
devera deixar explicito qual ou quais das 16 competéncias do perfil do egresso serdo,
preponderantemente, desenvolvidas no componente pelo qual ¢ responsavel, infere-
se que cada competéncia sera trabalhada por mais de um dos 44 componentes da
estrutura curricular que contardo com docente (ATP ndo conta com docente). Cabera
a coordenagdo de curso facilitar o didlogo entre docentes que se ocupam do
desenvolvimento de uma mesma competéncia, para realizar a aproximagdo
interdisciplinar entre esses componentes. Presume-se que isto podera formar, aos
poucos, uma rede interdisciplinar entre os diversos componentes curriculares. A
segunda estratégia consiste no planejamento conjunto das praticas como
componentes curriculares pelos docentes que desenvolvem os cinco componentes
curriculares, de cada semestre, ministrados no turno noturno. Exatamente para
facilitar a interdisciplinaridade, as PCC transversalizam a estrutura curricular do

primeiro ao ultimo bimestre.

Carga horéria do semestre (parciais/total) 250 50 100 400
SEXTO SEMESTRE
Planejamento Educacional 50 10 60
Curriculos e Programas 50 10 60
Andragogia 50 10 60
Eletiva | 50 10 60
Legislagao Educacional 50 10 60
Estégio Il - Educagéo Infantil: 4 e 5 anos 100 100
Carga horéria do semestre (parciais/total) 250 50 100 400
SETIMO SEMESTRE
Educagéo em Espagos néo Escolares 50 10 60
Fundamentos e Metodologia da Arte 50 10 60
Educagéo Ambiental 50 10 60
Educagéo e Diversidade 50 10 60
Avaliagéo da Aprendizagem e do Ensino 50 10 60
Estégio Il - Ensino Fundamental Séries Iniciais 100 100
Carga horéria do semestre (parciais/total) 250 50 100 400
OITAVO SEMESTRE
Elaboragao e Gestéo de Projeto Politico Pedagégico 50 10 60
Coordenagéo Pedagégica 50 10 60
Gestéo Escolar 50 10 60
Metodologia da Pesquisa em Educagéo 50 10 60
Eletiva Il 50 10 60
Estégio IV — Gestao Educacional 100 100
Carga horéria do semestre (parciais/total) 250 50 100 400
Carga horéria do curso (parciais/geral) 200 2000 400 400 3.200
DEMONSTRATIVO SINTETICO
Carga horaria teérica 2.200
Prética como componente curricular 400
Estagio 400
Atividades teérico-praticas 200
TOTAL 3.200

Fonte: FASPEC (2018).
Legenda: PA — Pré-aula; T — Teorica; PCC — Pratica como componente curricular; P — Prética; CH —
Carga horéria.

O Quadro 4 apresenta a relagdo das disciplinas eletivas. Por eletiva deve-se
compreender que os alunos do sexto e oitavo bimestres, em tempo habil, mediante solicitagdo
do Coordenador de Curso, elegerdo por maioria simples, dentre as disciplinas da lista, a que

intencionam cursar.

Quadro 4 — Rol das disciplinas eletivas

2 — Pré-aula. Tanto em decorréncia da realidade do estudante do turno noturno — um
trabalhador que estuda, mais que um estudante — e, também, da perversa cultura
estudantil que confunde assisténcia as aulas com estudo ao qual, geralmente, destina
a algumas poucas horas antes de provas, a pré-aula objetiva criar uma nova cultura
de estudo. A coordenagdo pedagogica discutird minuciosamente esta estratégia com
os docentes, pois, embora simples ainda seja pouco usada. Todo dia de aula serd
precedido de 30 min de pré-aula, nos quais a pedido do docente, o aluno devera
escrever um texto, sobre determinado tema, com cerca de dez linhas e estruturado em
introdugdo, desenvolvimento e conclusdo. Preferivelmente, texto de natureza
argumentativa. Serdo cinco textos por semana, 100 textos por semestre, totalizando
400 textos na primeira metade do curso, ou seja, cerca de 4 mil linhas de texto. E
possivel constituir numerosas estratégias de revisdo interpares dessas produgdes,
inspiradas nos conceitos de aulas invertidas e peer instruction. Pretende-se que esse
trabalho de pré-aula, além de qualificar a participagdo no desenvolvimento da aula,
desenvolvera a capacidade de escrita, que podera ser percebida pelo proprio discente
se adotar o portfolio como método de apreciagdo do proprio desenvolvimento
académico. A FAPESC disponibilizara o laboratorio de informatica das 18h30min as
19h para que o aluno possa escrever/digitar as proprias produgdes.

3 — TICs aplicadas a educacéo. Os proprios docentes precisardo ser desenvolvidos para
utilizar as TICs para maximizar a produtividade académica. Além da FASPEC ser
mantida por institui¢do que tem experiéncia consolidada na area, ha todo um variado
material, disponivel gratuitamente, na Internet ¢ que pode ser utilizado, variando de
ferramentas simples, como o Google Documentos a ambientes de aprendizagem mais
sofisticados, como, por exemplo, o Google Classroom, entre outros.

4 — Metodologias ativas. Sobretudo para o aluno do tuno noturno que, geralmente,
chega a Faculdade apds um dia de trabalho, a aula expositiva, embora ndo deva ser
banida, nd3o pode ser a metodologia predominante do curso. Portanto, faz-se
necessario o recurso as metodologias ativas, sobretudo no sentido, da génese do
conhecimento, que supde atividade mental. Para tanto, podem ser enriquecedor que
os docentes, nos processos de formagao e autoformagio, se apropriem de aportes das
neurociéncias e da andragogia para melhor desenvolverem as metodologias ativas.

5 — Avaliagdo. A propria avaliagdo pode ser compreendida como um momento singular

de aprendizagem. Para tal, ha que desenvolver os docentes para que se utilize de
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questdes, de multipla escolha ou néo, formuladas com o estilo ENADE e que, na
educagdo basica, ja forma denominadas de questdes operatorias.

E certo que esta metodologia demandara tempo para ser implementada e apropriada
pelos docentes, mas, aos poucos, ird se constituindo em suporte a criagdo de um ambiente
desafiador de aprendizagem, em didatica homologa na qual os futuros docentes aprendem a
inovar a propria pratica docente porque a experimentaram na propria formagao e, enfim, um

dos diferenciais da FASPEC.

1.3.6. Contelido programatico

O conteudo programatico a ser trabalhado no curso de Pedagogia da FASPEC atende
ao que estabelecem as DCN para o curso de pedagogia e para a formagdo inicial em nivel
superior de professores da educagdo basica. No entanto, convém evidenciar o atendimento a

demandas legais que foram determinadas por outros dispositivos normativos.

As Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica, conforme disposto na Resolugdo
CNE/CEB n. 4/2010 sdo tomados como referéncia, sobretudo, para o desenvolvimento das
disciplinas destinadas a constituigio de conhecimento sobre os objetos de ensino e
aprofundamento. Conjuntamente, as Bases Nacionais Curriculares Comum, quando
publicadas, constituir-se-do, igualmente, em referencial para o desenvolvimento desses

componentes curriculares.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, nos termos da Lei n®
9.394/96, com as modificagdes introduzidas pelas leis n° 10.639/2003 ¢ n® 11.645/2008 ¢ a
Resolugdo CNE/CP n° 1/2004 sdo referéncias para o desenvolvimento da disciplina Historia e

Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

As Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos, conforme Resolugdo
CNE/CP N° 1/2012, além de ser contetido inextricavel da disciplina precedente, ¢, também,
tema de “Educagéo, Sociedade e Cultura” ¢ “Educagdo Inclusiva”. Além disso, a FASPEC
buscara construir no ambiente académico e no relacionamento com seus alunos, uma cultura

de profundo respeito aos Direitos Humanos.

A Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, conforme

disposto na Lei N° 12.764/2012 sera estudada na disciplina Educacao Inclusiva”.
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de suas atividades, setores de RH empregam educadoras para prover suporte a

formagdo continuada dos empregados de empresas. Orgdos piblicos como

universidades, DETRAN, IBAMA, PF, etc. contratam pedagogas para as suas

unidades de educagéo. Fundagdes e institutos de pesquisa contratam pedagogas como
pesquisadoras.

Com estas informagdes, ja ¢ possivel pensar no dia seguinte ao da formatura e, desde

agora, comegar a responsabilizar-se pela propria formagao, qualificando-a para te ajudar a/o

profissional que deseja ser. Como o curso da FAPESC pode ajudar?

Primeira possibilidade observe a estrutura do curso. Do primeiro ao quarto semestre
existe um componente curricular denominado “Atividades Teorico-Praticas”. Sdao 200 horas
para vocé diferenciar a sua formagdo. Suponha que vocé deseja ser especialista em
atendimento a criangas autistas. Bem, dentro das normas dessa atividade, vocé podera utilizar
essas 200 horas para fazer cursos, participar como voluntaria de um centro de equoterapia ou
outra institui¢do de servigo a autistas para cumprir essas horas e especializar-se no
atendimento a autistas. Basta documentar as experiéncias para ter um Otimo diferencial

curricular.

A segunda possibilidade, ndo esta na estrutura curricular, mas, de acordo com a Lei n.°
11.788/2008 vocé podera fazer estagio supervisionado ndo obrigatorio e solicitar a Faculdade
para adicionar essa informagdo no seu curriculo. O estagio curricular ndo obrigatério pode,
inclusive, ser remunerado. Em tese, vocé possa incluir de 500 a 800 horas a mais, por
semestre, no seu curriculo se fizer um ou mais estagios curriculares nao supervisionados. Isto,
contudo, se aplica melhores aos quatro primeiros semestres do curso, pois, nos quatro ultimos,
vocé precisara realizar o estagio curricular obrigatorio. Além da experiéncia que, certamente,
vai te ajudar a ser um profissional melhor, o seu Histérico Escolar contard com o6timo

diferencial na carga horaria.

Terceira possibilidade: a estrutura do curso foi desenhada para possibilitar que vocé,
ao final do curso, tenha construido, a0 menos, 16 competéncias, que sdo 0 minimo para que
vocé inicie o seu trabalho como profissional da pedagogia. Observe a estrutura curricular e va,

para cada aula, com uma ou duas perguntas para propor ao docente.

O primeiro semestre compara-se aos fundamentos de uma construgdo. Para ser
pedagoga ¢ preciso uma formagdo geral ampla, portanto, compreender a sociedade em que

vive, sua filosofia de vida ¢ a historia do seu futuro campo profissional, a educagdo. Todo
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As Politicas de educagdo ambiental, de acordo com o previsto na Lei N° 9.795/199 e

Decreto N° 4.281/2002 sdo objeto de estudo da disciplina “Educagdo Ambiental”.

Destacados essas particularidades, as ementas das disciplinas, com respectivas

bibliografias basica e complementar estdo descritas no Apéndice A.

2. OPERACIONALIZAGAO DO CURSO

2.1. Otrabalho académico

Este item destina-se a prover as informagdes fundamentais para que o aluno, sobretudo

o calouro, tenha uma visdo geral do curso de Pedagogia da FASPEC.

Em muitas situagdes, comegar do final ¢ uma boa estratégia de compreensio. Nesta

perspectiva, a questdo pode ser: a pessoa que se forma pedagoga pode fazer o qué?

1 — Ser professor/a, o chamado trabalho escolar docente. Como professor/a, podera
trabalhar em redes publicas ou privadas, em creches ou similares, em centros de
educagdo infantil, nos anos iniciais do Ensino Fundamental e na EJA do Ensino
Fundamental. Nestas areas estdo as maiores possibilidades de trabalho. Mas, ainda
no trabalho escolar docente, podera ser professor/a de disciplinas pedagdgicas nos
cursos de Ensino Médio, na modalidade Normal, e em cursos de Educagio
Profissional na area de servigos e apoio escolar. Complementando a formagao inicial
com especializagdo, mas, sobretudo, mestrado ou doutorado, podera ser professor/a
na educagio superior.

2 — Realizar trabalho escolar ndo docente, na diregdo ou coordenagdo de unidades
escolares ou mesmo em Secretarias de Educa¢do. Em geral, nas redes publicas, os
cargos de gestdo exigem alguns anos de pratica em sala de aula e os cargos sdo
ocupados por elei¢do. Nas institui¢des privadas, em geral, os cargos de gestdo sdo,
também, ocupados por quem tem pratica de sala de aula, mas isto ndo ¢ uma regra,
depende de cada instituigdo escolar.

3 — Realizar trabalho pedagdgico nao escolar. Nesta area as possibilidades sao ilimitadas,
mas menos numerosas em relagdo as areas precedentes. Pedagogas tém sido
contratadas por mées de filhos autistas, como desenvolvedoras da aprendizagem da

crianga; empresas de comunica¢do contratam pedagogas para determinados setores
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profissional deve expressar-se corretamente, mas, sobretudo, os que trabalham com a
educagdo. Neste sentido, de certa forma, a Lingua Portuguesa integra os fundamentos da
formagéo profissional do educador. Como uma sociedade democratica ¢, necessariamente,
inclusiva, LIBRAS ¢, na mesma perspectiva da Lingua Portuguesa, uma especificidade dos
fundamentos da educac@o do professor.

O segundo semestre da continuidade a construgdo dos fundamentos e inicia a
formagéo para o trabalho na educag@o infantil. O terceiro semestre inclui duas disciplinas que
enceram a construgdo dos fundamentos da educagdo — Didatica e Fundamentos de
Psicopedagogia — ¢ dé inicio, com duas disciplinas, & formagdo para o trabalho nos anos
iniciais. A disciplina Metodologia Cientifica objetiva proporcionar os fundamentos para a

investigagdo da realidade e produgdo de textos académico-cientificos.

O quarto semestre, além de continuar a formagéo para o trabalho na educag@o infantil
€ nos anos iniciais, inicia a preparagao para o uso pedagogico das tecnologias da informagao e

comunicagdo e, também, para uma area de atuagdo do pedagogo: a gestéo.

O quinto semestre prossegue a preparagdo para o trabalho como professor na educagdo
infantil e anos iniciais e, apos dois anos de estudo, propde que vocé aplique a teoria com
praticas em creche e descubra que se aprende a ser professor com boas teorias e,
especialmente, com boas préticas. O sexto semestre privilegia o aprendizado para trabalhar
com gestdo ¢ continua a propor que se aprenda, com a pratica, a ser professor de educagio
infantil, porém com criangas de 4 ¢ 5 anos. Um diferencial deste semestre ¢ a disciplina
Andragogia, que, ajudara compreender, como o adulto aprende, propde aprendizados
fundamentais para trabalhar com a EJA ou com educagdo de adultos em empresas ou 6rgdos

publicos.

O sétimo semestre visa aprofundar os conhecimentos uteis a atuagdo profissional,
encerra, com Fundamentos e Metodologia da Arte, a preparagdo para o trabalho como
professor nos anos iniciais e inclui uma disciplina relevante para todo o trabalhador da
educagdo — a Avaliagdo da Aprendizagem. Saber, com seguranga, se o trabalho como
professor foi eficaz para a aprendizagem ¢ importante para manter a diregdo do trabalho
realizado ou alterar seu rumo. Nesse semestre, a proposta de aprender a ser professor, na

prética, se da em séries ou ciclos dos anos iniciais.
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O oitavo semestre, que encerra o curso, volta-se, quase totalmente, ao preparo para
atuar na gestdo, tanto com disciplinas que privilegiam aspectos tedricos desse trabalho do
pedagogo quanto com o estagio em gestdo. Porém, dé atengéo a “Metodologia de Pesquisa em
Educagdo”. Ao terminar o curso de Pedagogia vocé tera finalizado a sua formagéo inicial,
mas, tdo importante quanto a ela, ¢ a formagdo continuada e realizar pesquisa — as chamadas

pesquisas pedagogicas — e fundamental para vocé realizar a sua exceléncia profissional.

Se este item, ao privilegiar o aluno como leitor adotou o tom coloquial, os demais
itens retomam o posicionamento mais formal, pois, tal como os topicos precedentes a este,
destinam-se a expressar as materialidades ¢ formalidades do curso, sobretudo a totalidade da

comunidade académica e aos 6rgdos de regulagio e supervisao.

2.2. Atividades tedrico-praticas

As atividades teorico-praticas (ATP), normatizadas por regulamento proprio,
Apéndice B, sdo constituidas de 200 horas para atender ao minimo exigido pelas normas em
vigor. A estrutura curricular propde que sejam realizadas do primeiro ao quarto semestre,
evitando a simultaneidade com os estagios que, a partir do quinto semestre, demandam grande

esforgo do estudante.

Como as atividades tedrico-praticas ndo sio avaliadas com notas, a ndo realizagdo da
quantidade de horas previstas para cada semestre ndo representa nenhum obsticulo a
continuidade do curso. Porém, como componentes obrigatérios, a habilitagdo a colagdo de
grau s sera lograda pelo estudante que comprovar a realizagdo de 200 horas de ATP. No
entanto, a Coordenagdo de Curso, atenta ao equilibrio da distribui¢do das aprendizagens ao
longo do tempo de formagdo, procurard sensibilizar o estudante que ndo se ativer aos
quantitativos propostos na estrutura para a conveniéncia de melhor organizar suas atividades

de aprendizagem.

Por outro lado, as ATP, além de possibilitar, ao estudante a especializagdo da propria
formagdo, desempenham uma fungdo relevante: possibilitar-lhe assumir a responsabilidade
pela propria aprendizagem, a fim de que, como egresso, haja elevado a propria autonomia de

aprender.

2.3. Atividades Pré-aula
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vislumbrar as variadas possibilidades de campos em que podem ser desenvolvidas, convém

retomar sua explicitagdo de acordo com o Parecer CNE/CP n° 2/2015 (MEC, 2015, p. 31):

A pratica como componente curricular é, pois, uma pratica que produz algo no
ambito do ensino. Sendo a pratica um trabalho consciente (...) de apoio do processo
formativo, a fim de dar conta dos multiplos modos de ser da atividade académico-
cientifica. Assim, ela deve ser plancjada quando da elaboragio do projeto
pedagogico e seu acontecer deve se dar desde o inicio da duragdo do processo
formativo ¢ se estender ao longo de todo o seu processo. Em articulagdo intrinseca
com o estdgio supervisionado ¢ com as atividades de trabalho académico, cla
concorre conjuntamente para a formagao da identidade do professor como educador.
Esta correlagdo teoria ¢ pratica ¢ um movimento continuo entre saber ¢ fazer na
busca de significados na gestdo, administragdo ¢ resolugdo de situagdes proprias do
ambiente da educagdo escolar.

A pritica, como componente curricular, que terd necessariamente a marca dos
projetos pedagogicos das instituigdes formadoras, ao transcender a sala de aula para
o conjunto do ambiente escolar e da propria educagdo escolar, pode envolver uma
articulagdo com os 6rgidos normativos e com os 6rgios executivos dos sistemas.
Com isto se pode ver nas politicas educacionais e na normatizagio das leis uma
concep¢do de governo ou de Estado em agdo. Pode-se assinalar também uma
presenca junto a agéncias educacionais ndo escolares tal como esta definida no Art.
1° da LDB. Professores sdo ligados a entidades de representagdo profissional cuja
existéncia e legislagdo eles devem conhecer previamente. Importante também é o
conhecimento de familias de estudantes sob vérios pontos de vista, pois eles

iciam um melhor conheci do ethos dos alunos.

E fundamental que haja tempo e espago para a prética, como componente curricular,
desde o inicio do curso e que haja uma supervisio da instituigio formadora como
forma de apoio até mesmo a vista de uma avaliagio de qualidade.

Embora seja possivel que cada docente estabelega PCC especifica para sua disciplina ¢
preferivel que os docentes de cada semestre estabelegam, em conjunto, um projeto de PCC
comum as cinco disciplinas do semestre ¢ em harmonia com a area hegemonica de formagao
do bimestre. Assim, um bimestre que privilegia conhecimentos dos fundamentos da educagio
podera propor praticas relacionadas ao conhecimento das familias o do ambiente social dos
estudantes, como indicado no pentltimo paragrafo da transcri¢do acima. Em um semestre em
que a formagdo para a gestdo ¢ predominante podera propor PCC relacionada a 6rgdos de

administra¢do escolar ou representagdo profissional docente.

Nesta modalidade de organizagdo, a PCC além de possibilitar a relagdo teoria-pratica ¢
mediadora de interdisciplinaridade. Do quinto ao oitavo bimestre, embora as PCC estejam
vinculadas as disciplinas, ouvido o NDE, o Colegiado de Curso, se for mais adequado a
formagdo, podera autorizar a vinculagdo das PCC ao estagio em execucao, desde que as horas
de PCC sejam claramente diferenciadas das horas de estagio. Na hipotese de ocorréncia desta
situagdo, a disposi¢do devera ser explicitamente avaliada quanto a reflexos para a qualidade
da formagdo, com solicitagdo explicita de apreciagéo dos estudantes, dos docentes das cinco

disciplinas do semestre e do orientador de estagio.
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A pré-aula ¢ tida como fundamental pela maioria das propostas de metodologias
ativas. Como estas sdo um dos referenciais metodologicos de ensino das FASPEC, a inclusdo
da pré-aula na estrutura curricular é uma decorréncia logica. A pré-aula, a razdo de 30
minutos por dia letivo, do primeiro ao quarto semestre, necessita de cuidadosa supervisao da

Coordenagdo para que cumpra suas diferentes finalidades:

1 — fragilizar a cultura de que, para ser estudante, basta frequentar as aulas e varar uma
ou duas madrugadas estudando para provas;

2 — criar condigdes para que a sala de aulas deixe de ser auditério no qual a voz
hegemonica ¢ a do professor e se converta em lugar-tempo de discussdo argumentada
entre colegas ¢ entre alunos ¢ docente;

3 — possibilitar o exercicio diario da escrita, academicamente estruturada, pois, ¢ usual
que mesmo estudantes universitarios tenham pouco dominio de produgdo de textos
académicos.

Como as metodologias ativas ndo sdo difundidas nem mesmo entre docentes
universitarios, a FASPEC, provera desenvolvimento dos professores para a utilizagdo de
metodologias ativas e as pré-aulas serdo objeto de cuidadosa programagdo pelo corpo de
docentes de cada semestre. O plano de ensino deveré explicitar o planejamento das pré-aulas
de todo o semestre. A biblioteca e o laboratorio de informatica serdo disponibilizados das

18h30 as 19 h para que o estudante possa produzir/digitar seus textos.

Foram distribuidas do primeiro ao quarto semestre para evitar a simultaneidade com os
estagios e na expectativa de que formem o estudante para a autonomia do ato de estudar. O
fato de ndo constarem na estrutura curricular a partir do quinto semestre nao representa

impedimento a que os docentes, nesses periodos, as utilizem.

2.4. Préatica como componente curricular

Apesar do conceito de Pratica como Componente Curricular (PCC) constar de atos
normativos do Conselho Nacional de Educagdo desde 2001, tornando-se explicitamente
obrigatoria na formagdo de professores desde 2002, foi pouco implementada e, com
frequéncia, disciplinarizada ou confundida com estagio. A proposta deste PPC ¢ a sua
realizagdo, do primeiro ao Gltimo semestre, como componente de integragdo entre a teoria ¢ a
pratica e, possivelmente, como mediagdo da interdisciplinaridade entre os diferentes

componentes curriculares de cada semestre. Para dirimir compreensdes equivocadas, e, ainda,
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2.5. Estégio curricular supervisionado

O Estagio Supervisionado destina-se a formagao para o trabalho pedagégico em
ambientes escolares e ndo escolares. Em conformidade com a Lei n°® 11.788, na FASPEC, o
estagio supervisionado curricular ¢ obrigatorio e proposto a partir da conclusio do 4°
semestre. A FASPEC estimula, também, o estagio supervisionado ndo obrigatorio. Ambos sdo
normatizados por regulamento proprio que integra este PPC. No entanto, convém estabelecer

diretrizes gerais para o estagio supervisionado.

O estagio supervisionado ndo obrigatorio podera ser realizado pelo estudante desde o
primeiro semestre. Embora a FASPEC, diretamente ou por sua mantenedora, possa vir a
assinar convénios com o6rgdo publicos ou empresas para a integragdo de seus alunos aos
programas de estagios dessas institui¢des, via de regra, sugerira ao estudante que recorra aos
agentes de integra¢do para intermediar as relagdes entre a FASPEC, a institui¢do concedente

de estagio e o estudante.

O estudante podera realizar o estigio supervisionado ndo obrigatdrio em instituicdes
escolares e ndo escolares, desde que o plano de estagio contribua para a formagdo pedagogica
do aluno. E de responsabilidade do estudante candidatar-se a realizagio de estagio e
unicamente em institui¢des publicas ou privadas, ndo sendo admitida a realizagdo de estagio
concedido por pessoa fisica. O estigio ndo obrigatorio s6 poderd ser iniciado apos a
aprovagdo do plano de estagio por autoridade académica da FASPEC. A faculdade podera
estabelecer convenio com empresas pubica, privadas e/ou organiza¢des ndo governamentais
viabilizando a realizagdo do estagio ndo obrigatorio. A Faculdade tomara as devidas
providéncias para realizar a supervisdo do estagio ndo obrigatorio, com particular cuidado de
atender a todas as normas que o regulamentam. Ao término do estagio, desde que realizado
regularmente, o estudante podera requerer ao Colegiado de Curso que inclua a notificagao de

sua realiza¢@o no seu historico escolar, nos termos da Lei n. 11.788/, art. 1°, § 1°.

O estagio supervisionado obrigatorio sera realizado apds a conclusdo de todos os
componentes curriculares previstos para os quatro semestres iniciais, exceto as ATP. As
excegdes deverdo ser analisadas e apreciadas pelo colegiado de curso, nos casos de
adaptagdes, dependéncias entre outros. A realizagdo de estagio sem o cumprimento de todos
os componentes curriculares dos quatro semestres iniciais, desde que solicitado pelo
estudante, podera ser autorizada pelo Colegiado de Curso, em atendimento ao principio da

racionalidade. Embora se presuma que seja mais adequada a realizagdo dos estdgios na
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sequéncia proposta e ndo simultaneamente, mediante requerimento do estudante, o Colegiado
de Curso podera autorizar a realizagdo dos estagios em sequéncia diversa da proposta e a
realizagdo simultinea de até dois estagios, desde que seja possivel o pleno cumprimento da

carga horéria de ambos e a supervisdo por docente da FASPEC.

O Plano de Ensino do Estagio Supervisionado deve prever tempo para a devida
formalizagdo dos documentos que tornam possivel a autorizagdo da realizagdo do estagio,
uma vez que a documentagdo das atividades de ensino, no tempo adequado, fara parte de todo
o trabalho do futuro profissional. O Plano de Ensino deverd, igualmente, prever tempo para as

praticas proprias de estagio e para a elaboragao do relatorio de estagio.

2.6. As TICs no processo ensino e aprendizagem

Os egressos da FASPEC, se optarem pelo trabalho escolar, sobretudo o docente,
trabalhardo, necessariamente, com criangas nativas digitais. A literatura, via de regra,
considera os nascidos a partir de 1980 como nativos digitais. Porém, a onda digital néo atinge
a todos da mesma maneira e a0 mesmo tempo. Assim, ¢ altamente provavel que, para muitos
alunos da FASPEC, a experiéncia digital ativa restrinja-se ao uso de smartphones e redes
sociais. Inclusive, os proprios docentes podem ter pouco dominio pedagogico do uso das TICs

como ferramentas de apoio ao ensino e a aprendizagem.

Portanto, serd necessario que a E-Cuiaba Solugdes para Internet LTDA, mantenedora
da FASPEC, desenvolva seus professores para transitar com proficiéncia no ambiente digital a
fim de que utilizem as tecnologias informacionais no dia a dia de suas atividades docentes,
ndo apenas para servicos administrativos, mas, sobretudo, como apoio aos processos de

ensino e aprendizagem.

Trata-se, para os alunos, de estabelecer interfaces com a tecnologia ndo apenas na
disciplina “Tecnologias Aplicadas a Educagdo”, mas pela imersdo em ambiente de intenso uso
das multiplas possibilidades ensejadas, a educagédo, pelo mundo digital. A expectativa ¢ a de
que o aluno aprenda a educar com apoio das TIC’s porque sua formagdo aconteceu com larga

utilizagdo de variadas tecnologias informaticas.

2.7. Apoio ao discente

28

FASPE@®

Exrviizca da Ern s B

A avaliagdo da aprendizagem ¢, em si, uma atividade de aprendizagem. Portanto, para
que se configure como momento de aprendizagem, superando tragos, ainda existentes, de
puni¢do ou acerto de contas, ¢ fundamental que desenvolva suas fungdes cléssicas:
diagnostica, formativa e somativa. Essas fungdes tém largo trénsito e dispensam maiores

especificagdes.

Convém, no entanto, lembrar que essas trés fungdes, como, por vezes,
equivocadamente de propaga, néo sdo, necessariamente, realizadas em momentos diferentes e
com instrumentos avaliativos diferentes. Por exemplo, um mesmo instrumento de avaliagdo,
aplicado em determinado momento do processo de aprendizagem, pode cumprir a fungdo
diagnostica ao permitir, por exemplo, verificar quais alunos ja construiram determinada
competéncia e quais ndo e, em sua fungfio formativa, possibilitar ao docente e ao proprio
aluno decidir sobre o encaminhamento das propostas de aprendizagens para uns ¢ outros. Por
outro lado, a avaliagdo somativa pode, também, conter a fungdo diagnostica e formativa,

sobretudo quando néo ¢ o ultimo ato do processo de ensino, como na situagdo da prova final.

Os planos de ensino deverdo explicitar os procedimentos e instrumentos avaliativos
que serdo utilizados e esclarecer como desenvolverdo as trés fungdes da avaliagdo e, ainda,
como o aluno avaliado serd informado com relagdo ao diagnostico de sua aprendizagem, os
cuidados que precisara tomar para qualificar sua aprendizagem e, finalmente, sobre os

resultados conclusivos sobre sua avaliagdo.

O Colegiado de Curso determinard, para cada semestre ou para periodos mais longos,
a quantidade minima de notas que devem compor a média final do aluno. Devera, ainda, ficar
claro para todo docente a necessidade de utilizagdo de diferentes instrumentos de avaliagdo,
sendo conveniente a inclusio, em ao menos uma situagdo de avaliagdo, de questdes

dissertativas ou de multipla escolha similares as utilizadas pelo ENADE.

Do ponto de vista cartorial, as avaliagdes considerardo dois indicadores: frequéncia e
apuragdo de rendimento e dois periodos de apurag¢do do rendimento: tempo das aulas e tempo
de prova final, o qual ndo ¢ computado como dia letivo. Por sua vez, a apuragdo de
rendimento sera expressa em notas de zero a dez, admitida uma casa decimal. Do exposto, de
acordo com o Regimento da FASPEC configuram-se as possibilidades do Quadro 5 para cada
componente curricular, exceto ATP, para as quais ¢ suficiente a comprovagdo de
cumprimento de 200 horas, até o término do curso, desde que respeitado o que estabelece o

regulamento das ATP.
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O apoio ao estudante difere segundo as necessidades que apresenta. Em principio, todo
apoio visa prover melhores condigdes de acesso ao ambiente académico, seja ele

infraestrutural ou intelectual. Nesta concepgao, sdo possiveis diferentes tipos de apoio.

Apoio para acessibilidade arquitetonica. Compete 4 mantenedora, demandada pela
diregdo da FASPEC, prover condi¢des para utilizagdo, com seguranga e autonomia, total ou
assistida, dos espagos, mobilidrios e equipamentos das instalagdes prediais, dos sistemas e
meios de comunicagdo e informagdo, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida

(art. 8°, Decreto n° 5.296/04, Lei 10.098/00).

Apoio para acessibilidade atitudinal. Refere-se a percep¢do do outro, sem
preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagdes. Todos os demais tipos de acessibilidade
estdo relacionados a essa, pois ¢ a atitude da pessoa que impulsiona a remogao de barreiras.
Compete a dire¢do da FASPEC, a Coordenagdo e ao Colegiado de Curso o zelo pelo cultivo

institucional desta acessibilidade.

Apoio para acessibilidade pedagégica. Consiste em suprimir as barreiras nas
metodologias e técnicas de estudo. Esta relacionada diretamente a concepgio subjacente a
atuagdo docente: a forma como os professores concebem conhecimento, aprendizagem,
avaliagdo e inclusdo educacional determinardo, ou ndo, a remogdo das barreiras pedagogicas.

Ou seja, 0 apoio a acessibilidade pedagogica ¢ atribuigdo do docente.

Apoio a acessibilidade digital. Significa o direito de acesso a comunicagdo realizada
pela Instituigdo, inclusive o acesso fisico a equipamentos e programas adequados e ao
contetdo e apresentagdo da informagdo. (Cf. INEP, 2016, p. 57).

Apoio & permanéncia no curso. E generalizado, no ensino superior brasileiro, o
abandono do curso, mas, em cursos noturnos, a incidéncia da desisténcia ¢ maior. A
desisténcia é, quase sempre, precedida da intensificagdo de falta as aulas. Como forma de
minimizar o abandono, a FASPEC desenvolvera busca ativa dos alunos faltosos, que sera
desencadeada a partir de um limite a ser determinado pela experiéncia e que podera variar
segundo as necessidades. A titulo de elucidagdo: apos a terceira falta sucessiva ou a quinta
ndo sucessiva a FASPEC procurara entrar em contato com o aluno a fim de averiguar os

motivos ¢ encaminhar solugdes que superem as causas motivadoras das auséncias.

2.8. A avaliacdo da aprendizagem
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Quadro 5 — Quadro prético para determinar a situacao do aluno ao final das aulas

Aproveitamento Freqsf;ag::\{:ﬁ%?&asﬁ do Resultado
Igual ou superior a 6,0 Igual ou superior a 75% APROVADO
Igual ou superior a 2,0 e inferior a 6,0 Igual ou superior a 75% Realizar PROVA FINAL
Inferior a 2,0 Qualquer REPROVADO
Qualquer Inferior a 75% REPROVADO

Fonte: Regimento Intemo FAPESC, (2018).

O estudante tem direito a segunda chamada para realizar a avaliagdo, desde que a
solicite a Coordenagdo de Curso, no prazo por ela estabelecido, porém, com possibilidade de

6nus financeiro.

2.9. Flexibilidade curricular

A flexibilidade curricular para o aluno de Pedagogia realiza-se mediante diversas

possibilidades:

1 — Extraordinario aproveitamento de estudos. O estudante, no maximo até o término da
primeira semana de aulas, apés consulta & ementa do componente curricular ou em
sequéncia a exposi¢do do plano de ensino do professor, se julgar ja haver realizados os
objetivos de aprendizagem propostos pela disciplina ou se ja tiver competéncia na area,
poderd, no prazo estabelecido pelo calendario académico, solicitar, uma unica vez, para
cada componente curricular, o extraordinario aproveitamento de estudos. Resolugdo do
Conselho Superior disciplinard a matéria. Na hipdtese de obtengdo do extraordinario
aproveitamentos de estudos, sera dispensado da frequéncia as aulas do componente
curricular para o qual obteve aproveitamento de estudos, ficando habilitado o dedicar
esse tempo a outros afazeres de seu interesse, relacionados ou ndo ao curso.

2 — Abreviagdo do tempo minimo de conclusdo do curso. O estudante podera abreviar o
tempo minimo de conclusdo do curso através de dois expedientes: solicitagdo de
aproveitamento de estudos ja realizados, validamente, em outra IES e solicitagdo de
extraordinrio aproveitamento de estudos. A utilizagao desses dois expedientes, isolados
ou combinadamente, podem resultar em conclusio do curso em tempo inferior aos
quatro anos minimos para sua integralizagdo regular. Resolugdo do Conselho Superior
disciplinara a matéria.

3 — Ampliacéo da Carga Horéria. O estudante podera ampliar a carga horaria minima do
curso, estabelecendo um diferencial significativo, mediante solicitagdo da inclusdo em
seu historico escolar, dos estagios curriculares supervisionados néo obrigatorios que
realizar e concluir em conformidade com as normas da FASPEC. A ampliagdo da Carga
Horaria podera ser obtida, também, na hipotese de que o estudante venha a cursar, com
sucesso, trés ou mais disciplinas eletivas. Resolu¢do do Conselho Superior disciplinara
as matérias.

4 — Diferenciagéo da estrutura curricular cursada. Na estrutura curricular constam duas
disciplinas eletivas, que serdo ministradas no sexto e oitavo semestres. Mediante
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cleigdo, pelos alunos de cada um desses semestres, da disciplina que pretendem realizar,
ha a possibilidade de direcionar parte do curriculo para a area de maior interesse da
turma. A diferenciagdo da estrutura curricular ¢ também realizada, individualmente, na
escolha, dentro dos parametros belecidos pela regul itagdo, do conteudo ou
praticas com que ira cumprir as 200 horas de Atividades Teorico-praticas. Ou seja,
adicionando-se as 180 horas das duas disciplinas eletivas as 200 horas de ATP, totaliza-
se 380 horas. Ou seja, o estudante pode flexibilizar diretamente a sua formagdo em
cerca de 12% a mais, da carga horéria do curso.

2.10.Integracdo com as redes publicas de ensino

A FASPEC firmou Acordo de Cooperagdo com seis escolas de educagdo basica, com
vistas a realizagdo dos quatro estigios que compdem a estrutura curricular do curso. Sido

escolas estaduais e municipais.

1 — CMEI José Mendonga;

2 — EEEB Pascoal Moreira Cabral;

3 — EMEB Deputado Ary Leite de Campos;

4 — EMEB Maria Ambrosio Pommont;

5 — EMEB Prof.* Irenice Godoy de Campos Silva.

Conforme o nimero de estagiarios, a quantidade de acordos ou convénios podera ser
redimensionada e, devido a dindmica da gestdo democratica nas escolas da rede publica,
acordos e convénios poderdo ser encerrados e substituidos por outros. Na inclusdo de novas
escolas, se conveniente, poderdo ser incluidas escolas de Varzea Grande. Adicionalmente,
desde que se revele adequado a qualidade da formagao, os estagios poderdo ser realizados em

escolas da rede privada, mediante convénio entre a FASPEC e a escola concedente.

A integrag@o com a rede publica de ensino serda mediada, também pelas PCC, as quais
poderdo demandar a presenga de alunos em o6rgdos de regulagdo e supervisdo dos sistemas
municipal e estadual de educagdo. Essa integragdo sera realizada nos dois sentidos: ida de
docentes e alunos da FASPEC para as escolas e 6rgdos dos sistemas educacionais piblicos ¢
de profissionais desses sistemas para a FASPEC, tanto para trazer a realidade dos sistemas
publicos para o curso de Pedagogia, quando para demandar apoios especificos do curso de
Pedagogia para projetos desenvolvidos por escolas publicas, os quais, de acordo com as
possibilidades e conveniéncia para a formagdo pedagogica dos alunos da faculdade, poderdo

ser providenciados.
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Apos o quarto ano de funcionamento do curso, o Diretor Geral da FASPEC, apos
consulta ao Coordenador de Curso, nomeara quatro docentes para compor o NDE, dois com
mandato de dois anos e dois com mandato de quatro anos, de maneira a assegurar a renovagao
parcial do Colegiado a cada dois anos. Exceto nessa situagdo, o mandato do integrante do

NDE sera de quatro anos.

O NDE, presidido pelo Coordenador de Curso, tem fungdo consultiva e se reunira, ao
menos, duas vezes por semestre, atendendo a convocagdo de seu presidente, com o particular
cuidado de registrar em ATA suas deliberagdes, comunicando-as & comunidade académica,

maxima, Diretor, Conselho Superior ¢ docentes. Sao fungdes do NDE:

1 — conhecer, detalhadamente, este PPC para acompanhar sua implementag@o e propor as
adaptagdes e atualizagdes necessarias;

2 — zelar pela realiza¢do da metodologia proposta, neste PPC, com particular cuidado em
relagdo a realizagdo da interdisciplinaridade entre os diversos componentes
curriculares de cada semestre ¢ 0 acompanhamento da pré-aula;

3 — contribuir para a consolidagdo do perfil do egresso do curso;

4 — zelar pelo cumprimento das DCN que orientam a constituigdo dos cursos de

Pedagogia e a formagdo de professores de educagdo basica, em nivel superior.

3.1.2. Colegiado de Curso

O Colegiado de Curso sera constituido gradualmente; até o término do segundo ano de
funcionamento do curso sera integrado por trés docentes, incluindo o Coordenador, seu
presidente nato, e um discente. A partir do inicio do terceiro ano de funcionamento do curso,
podera haver ampliagdo do Colegiado, por decisdo do Conselho Superior, cuidando-se para

que seja constituido por niimero impar de integrantes.

Os membros docentes do Colegiado de Curso sdo sugeridos pelo Coordenador de
Curso e nomeados pelo Diretor Geral, com anuéncia do Conselho Superior.
Excepcionalmente e apenas nos dois primeiros anos de funcionamento do curso, em razdo do
numero par de integrantes, o Coordenador de Curso, quando for o caso, exercera o direito ao
voto de desempate nas decisdes do Colegiado de Curso. O membro discente, enquanto ndo
Centro Académico, sera sugerido pelo Coordenador de Curso, dentre os representantes de

turma.
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3. A GESTAO DO CURSO

Todo projeto ¢, em si, uma tentativa de antecipagdo da realidade, a expressdo da
vontade de dar rumos ao futuro. Deste ponto de vista, todo projeto tem um grande desafio:
transitar do mundo das ideias e dos sonhos para o mundo da realidade transformada.
Particularmente, para um PPC, essa transigdo apresenta desafios especificos: certa flutuagdo
do corpo docente e alteragdes dos 6rgdos colegiados e mesmo dos administradores. Desta
forma, esta terceira unidade do PPC objetiva fixar orientagdes para minimizar as dificuldades
para alinhar a futura realidade do curso aos pardmetros praxicos, tedricos ¢ metodologicos
delineados na primeira e segunda unidade do projeto. Sdo, portanto, orientagdes para a gestdo
do curso, porém, elas mesmas sujeitas aos atritos e resisténcias da realidade e que necessitardo

de adaptagdes.

3.1. Orgdos colegiados

3.1.1. Nucleo Docente e Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante do curso de Pedagogia sera implantado,
progressivamente, até a solicitagdo de reconhecimento do curso. Deste modo, nos dois
primeiros anos, sera constituido por trés professores; a partir do terceiro ano, por cinco
professores. Todos esses docentes serdo indicados para permanecer no NDE até o final do

quarto ano de funcionamento do curso.

Quanto a titulagdo e regime de trabalho dos integrantes do NDE, serdo adaptados,
2010), de

modo a atendé-la adequadamente a partir do terceiro ou quarto ano de funcionamento do

paulatinamente, as determinagdes da Resolugdo Conaes n.° 1/2010 (COMISSAO

curso.

Os membros do NDE, sugeridos pelo Coordenador de Curso, serdo nomeados pelo
Diretor Geral da FASPEC, com anuéncia do Conselho Superior. Durante os quatro anos de
implantagdo do curso ocorrerdo substitui¢des apenas em circunstincias excepcionais que
impegam a permanéncia no Colegiado, como decisio pessoal de ndo mais o integrar,
desligamento da instituigdo, trés auséncias consecutivas a reunides do colegiado ou cinco ndo
consecutivas, no intersticio de um ano letivo. O Conselho Superior, para assegurar ambiente
colaborativo e proficuo ao desenvolvimento do curso, podera determinar o desligamento do

docente do NDE.
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Em decorréncia da atribui¢do precipua de organizar e fazer funcionar o curso, do
ponto de vista didatico-pedagogico, e de zelar pela aplicagdo do Regimento da FASPEC, no
que se refere ao corpo discente e docente, o Colegiado de Curso deve conhecer em

profundidade o PPC e o Regimento da FASPEC.

Habitualmente, o Colegiado de Curso reunir-se-4 a0 menos uma vez por bimestre
letivo e, excepcionalmente, todas as vezes que for convocado por seu Presidente. Excetuando-
se as convocagdes excepcionais, a pauta da reunido devera ser comunicada a seus integrantes
até 24 horas antes do horério previsto para a reunido. De toda reunido sera elaborada ata que,
apos aprovada, serd comunicada a toda a comunidade académica, no prazo de 72 horas,
tomando-se o cuidado para que seja informada, sobretudo, ao Diretor Geral, ao Conselho

Superior ¢ aos docentes.

Cabera ao Coordenador de Curso o encaminhamento das decisdes do Colegiado de
Curso. Todo membro da comunidade académica pode recorrer das decisdes do Colegiado de
Curso, ao proprio Colegiado de Curso e, em instancia recursal, ao Conselho Superior,

instancia decisoria final.
Na organizagdo didatico-pedagdgica, compete ao Colegiado de Curso:

1 — deliberar e decidir sobre as sugestdes do NDE;

2 — aprovar o Plano de Ensino de cada componente curricular, previamente ao inicio do
semestre letivo;

3 — promover a efetivagdo da proposta didatico-pedagogica deste PPC;

4 — exercer a supervisdo e regulagdo do curso, apresentando solugdes as necessidades
que se apresentarem, prevenindo sua transformagdo em problemas;

5 — aprovar aproveitamento e planos de estudo em situagdo de aceitagdo de transferéncia,
dilagdo de prazo de conclusdo de curso e em todas as outras situagdes em que se faga
necessario recorrer a esses dispositivos;

6 — deliberar e decidir, em matéria didatico-pedagogica, sobre representagdo de estudante
ou docente;

7 — deliberar ¢ decidir sobre situagdes didatico-pedagogicas ndo previstas nestas
atribuig¢des e, quando necessario, submeté-las a homologagio do Conselho Superior.

No ambito administrativo, compete ao Colegiado de Curso:

1 — elaborar o calendario académico e submeté-lo a aprovagdo do Conselho Superior;
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2 — propor ao Diretor Geral, quando necessario, criagdo de regulamentos ou alteragdo
dos existentes, alteragdes no PPC ou sua completa reestruturagio;

3 — propor ao Diretor Geral, quando necessario, a realiza¢do de periodos especiais para a
realizagdo de disciplinas com o objetivo de permitir a estudantes a regularizagdo do
fluxo do curso;

4 — estabelecer normas para a eficicia do ensino e da aprendizagem, aplicaveis a
comunidade académica, apenas a docentes, apenas a discentes ou grupo de discentes;

5 — cumprir e fazer cumprir o Regimento da FASPEC, determinagdes do Diretor Geral,
do Conselho Superior e dos 6rgaos de regulagao e supervisdo do sistema federal de
ensino superior;

6 — tomar decisoes administrativas, no ambito de sua competéncia, ndo previstas nestas
atribui¢des ou no Regimento da FASPEC, desde que necessarias ao bom andamento

do curso.

3.2. Coordenagéo e avaliagdo do curso

3.2.1. Coordenador de curso

A Coordenagdo de Curso ¢ atribuigdo do Colegiado de Curso, porém a
responsabilidade de implementagdo das decisdes tomadas por esse colegiado ¢ do
Coordenador de Curso, ao qual cabe, também a implementagdo das decisdes do Conselho
Superior e as determinagdes do Diretor Geral, quando atinentes ao curso de Pedagogia.
Compreende-se, entdo, que o Coordenador de Curso ¢ a pessoa chave para o sucesso do curso,
pois, no dia a dia, ¢ quem estd em contato com alunos e docentes. Ha, portanto, muita

propriedade na afirmagdo de que o “curso tem as fei¢des do coordenador”.

Considerando que o curso de Pedagogia da FASPEC esta iniciando sua existéncia
convém detalhar as fungdes do Coordenador de Curso. Um texto, ja antigo, da Associagdo
Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES), distingue quatro fungdes do
Coordenador de Curso: politicas, gerenciais, académicas e institucionais (ABMES, 2002, p.
4). O Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduagdo do INEP (INSTITUTO..., 2015, p.
18), na dimensdo Corpo Docente ¢ Tutorial, enumera trés critérios de analise para avaliar a
atuagdo do Coordenador de Curso: gestdo do curso, relagdo com os docentes e discentes e

representatividade nos colegiados superiores.
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A gestdo envolve a articulagdo de pessoas e recursos fisicos para a consecugdo de
objetivos. No caso do curso, os objetivos estdo descritos e expressos neste PPC e incluem o
perfil do egresso. Contudo, ¢ usual que o Coordenador de Curso tenha outros objetivos
decorrentes da dindmica do dia-a-dia. Nesse contexto, ¢ sempre relevante diferenciar entre o
necessario e o urgente. Embora o urgente nido deva ser descuidado, ¢ conveniente estar focado
no necessario e dar solugdes ao urgente na perspectiva da realizagdo necessario. Para
exemplificar: criar condi¢des favoraveis para que todo aluno construa cada uma das
competéncias do perfil do egresso ¢ necessario; criar ¢ preservar condigdes favoraveis para
que o docente construa boas situagdes de aprendizagem. ¢é necessario. Providenciar a
substituigdo de tomadas danificadas ou acesso a Internet, em sala de aula, pode ser urgéncia.
Ou seja, a gestdo equilibra a atengdo ao urgente e ao necessario ou, talvez, melhor, alinha as

solugdes as urgéncias com a conquista do necessario.

A fungdo de gestdo comporta multiplas atividades, muitas das quais decorrentes das
especificidades do curso. Seria vd a tentativa de lista exaustiva. Isto ndo significa que o
Coordenador deva dispensar-se de ampliar as reportadas e organiza-las no ambito do proprio
curso, uma vez que essa disposi¢do facilita a compreensdo mais pormenorizada das
necessidades do curso e, consequentemente, das agdes de gestdo a serem desenvolvidas. Os

trés subtopicos desta se¢ao objetivam prover as bases para essa reflexdo do coordenador.

3.2.1.2.1. Gestdo das pessoas

Fundamentalmente, sdo trés as categorias de pessoas com as quais 0 Coordenador de
Curso se envolve, mais frequentemente, nos processos académicos: discentes, docentes e

funcionarios.

Considerando-se que a gestdo ¢ um conjunto de processos para alcangar determinados

fins, provavelmente a gestdo de pessoas demande, necessariamente:

— coordenagdo do processo de selegdo de professores;

— esclarecimento, para toda pessoa, dos fins a serem alcangados no curso;

— esclarecimento, para toda pessoa, quanto a seu papel na consecugao dos fins do curso;
atribui¢do de aulas a docentes;

— orientagdo da atuagdo didatico-pedagogica de docentes, em grupo ou individualmente;
— reconhecimento e elogio da relevancia do trabalho realizado com adequagéo;

— apreciagdo frequente — just in time — do que determinada pessoa fez/deixou de fazer par
o éxito/fracasso do curso;

B T
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Esses dois documentos podem ser Uteis para pensar, com o filtro da finalidade pratica,
sobre a constelagdo de conceitos e praticas que sustém a atua¢do do Coordenador de Curso. A
separagdo entre fungdes ¢ relativamente arbitraria; ¢ apenas de ordem didatica, objetivando

melhor compreender uma atividade unitaria e complexa.

Desta complexidade decorre a importancia de reunido conjunta — Colegiado de Curso
¢ NDE — ao inicio de cada ano letivo, para retomar as atribui¢des de cada colegiado e

estabelecer em que podem reorientar, em termos de agdes, a gestdo do curso.

3.2.1.1. Funcéo politica

A Fungdo politica aproxima-se dos critérios de “relagdo com os docentes e discentes ¢
representatividade nos colegiados superiores”, especificados pelo instrumento de avaliagdo do
INEP. Sob o filtro da prética, a fungdo politica pode ser entendida como o uso do poder
funcional para, como sujeito executivo das decisdes do Colegiado de Curso e da diregdo da
FASPEC, criar e manter condigdes ideais para a realizagdo do ensino e da aprendizagem no
ambito do curso. Isto significa:

— convocar ¢ presidir reunioes do colegiado de curso;
— convocar e presidir reunides do NDE;

1
2
3 representar ¢ defender os interesses do curso no Conselho Superior;

4 - representar ¢ defender os interesses do curso ante os 6rgdos de apoio ou de fomento a

educagio;

convocar os docentes do curso para reunides de planejamento e avaliagdo;

6 — advertir, oralmente ¢ idealmente com respaldo do Colegiado de Curso, docente por
omissdo em relagdo as obrigag¢des de docéncia. Na hipotese de permanéncia da situagdo,
solicitar providéncias, preferencialmente por via formal, ao Diretor Geral;

7 — advertir, oralmente e idealmente com respaldo do Colegiado de Curso, discente que

desrespeite normas académicas. Na hipotese de permanéncia da situagdo, representar

contra o discente ao Diretor Geral;

mediar situagdes conflituosas, especialmente entre alunos e alunos/docentes;

exercer lideranga académica no desenvolvimento do ensino ¢ demais atividades do

curso;

10 — liderar a construgdo e preservagdo de ambiente académico estimulante a inovagdo no
ensino e na aprendizagem;

11 — contribuir para a consolidagdo de boa imagem do curso ante a comunidade, em geral, e

os orgdos de supervisdo e regulagdo da educagio superior.

w
|

o o
[

3.2.1.2. Fungéo de gestédo
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Os canais para que o Coordenador realize essa gestdo sdo formais e informais. Entre
os formais, podem ser arrolados: reunides de planejamento, com as decisdes comunicadas a
todos; reunides de acompanhamento das atividades, com pautas claras e atas divulgadas a
todos; encontros com representantes de turmas para acompanhar o processo de ensino e
aprendizagem; intera¢do, durante o andamento do curso, com aluno que apresentar faltas fora
da curva de normalidade, que interrompe/abandona o com a finalidade de estimula-los;
levantamento da taxa de reprovagdo e¢ busca de solugdes ao problema; encontros com
funcionérios para alinhar a prestagdo de servigos com o sucesso do curso. Entre os canais
informais, podem ser listados: “acolhida” informal, todos os dias, a quem chega para o inicio
das atividades; manutengdo de canal de informagdo em rede social; “ouvidoria” online para

que as pessoas possam comunicar situagdes que as incomodam.

3.2.1.2.2. Gestdo dos recursos fisicos

Sob o roétulo “recursos fisicos” estdo incluidas as instalagdes prediais (salas,
laboratorios, biblioteca, sanitarios, ambientes de circulagdo e convivéncia) e equipamentos (de

lampadas a equipamentos de laboratorio).

Para que os recursos fisicos concorram a realizagdo dos fins do curso ¢ necessario que
sejam adquiridos/repostos, mantidos e corretamente descartados. Nao cabe ao coordenador a
execu¢do dessas etapas, mas, cabe-lhe a supervisdo para iniciar ¢ acompanhar as agdes
necessarias a cada um desses processos, de forma a garantir a sustentabilidade do
empreendimento, pois nada mais contraditorio que uma instituigdo - que forma educadores -

ser descuidada com o desperdicio de tempo e recursos.

Os processos de supervisdio (no sentido de olhar interessado no bom
estado/funcionamento dos recursos fisicos) sdo multiplos. A supervisio de instalagdes
prediais objetiva, majoritariamente, o reparo ou adequagdo de ambientes, o que supde,
entendimento com o Diretor para que seja realizada com presteza. A supervisdo de
equipamentos inclui a solicitagdo de aquisi¢do/reposigdo, manutengdo adequada e descarte
(para quem ndo fiquem em alguma ponta de corredor, comunicando atitude de desleixo). Se a
solicitagdo de uma lampada queimada ou de uma tomada danificada prescinde da
intermediagdo do Diretor, pode ndo ocorrer o mesmo em relagdo a aquisigdo de livros para a

biblioteca, equipamentos para a brinquedoteca ou laboratério de informatica. Na maior parte

39



FASPEGE

Exrviitada s Encin. s Buaden

das vezes, esses procedimentos envolvem custos relativamente altos, sendo, portanto,

conveniente que o Coordenador informe:

1 - ao bibliotecario a lista de livros necessarios;

2 — ao sctor de compras, a relagdo de materiais de expedientes necessarios para o periodo
(més, semestre ou ano);

3 - ao Diretor Geral, a relagdo de equipamentos necessarios para a brinquedoteca ou
laboratorio de informatica;

3 — ao Diretor Geral, os reparos necessarios nas instalagdes prediais.

3.2.1.2.3. Gesté&o de processos

Convém lembrar que o termo processo expressa o conceito latino de “caminhar, ir para
frente”. Trata-se, portanto, de conjunto sequencial, organizado e articulado de agdes, para

conseguir determinado objetivo: um produto, a realizagdo de um evento, etc.

Assim, a disposi¢do de organizar as numerosas agdes da coordenagdo como
integrantes de um processo, provavelmente seja fundamental para a eficiéncia e eficacia da
coordenagdo. Por exemplo, o processo seletivo, o processo de matricula, de registro
académico, o processo de elei¢do, por alunos do sexto e oitavo semestre, das disciplinas
eletivas que querem cursar, dente outros, precisam ser conhecidos e, talvez, acompanhados

pelo Coordenador de Curso.

A grande vantagem da concep¢do de um processo ¢ a exigéncia de determinar,
claramente, o objetivo a ser alcangado e, a partir dessa clareza, articular as agdes e descobrir
qual ¢ a sequéncia que mais economicamente permite atingir o alvo. Para processos mais
amplos ¢ adequado que a Coordenagido do Curso tenha informagdes basicas sobre gestdo agil
de processos, metodologia bastante difundida por consultorias, Servigo Brasileiro de Apoio as

Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE e com ampla webgrafia.

3.2.1.3. Funcdo Académica

Esta fungdo ¢ a espinha dorsal da agdo de coordenagdo. As demais lhe proveem
sustentagdo. E também a fungdo com a qual a Coordenagdo esti mais habituada; nio,
necessariamente aquela em que ¢ bem-sucedida.

O texto da Associagdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior — ABMES, lista
sete especificagdes dessa fungdo; quase todas relacionadas ao acompanhamento ou realizagdo

do que esta no PPC do curso. Talvez seja mais adequado afirmar que o Coordenador, com a
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coincidem, inteiramente, com o texto da ABMES. Por fungio institucional pode-se entender a
construgdo de alguns tragos da identidade do curso, sobretudo relacionados com instituigdes

externas.

1 — ENADE — Exame Nacional de Desempenho de Estudantes. O Exame ¢ uma realidade
irreversivel no curto prazo e, devido a divulgagio pela imprensa, tem forte incidéncia na
imagem do curso e da instituigdo, sobretudo se a nota for ruim. Além disso, o relatério
de curso que ¢ disponibilizado para cada curso, no portal do INEP, pode ser uma
excelente avaliagdo externa. Ou seja, o Coordenador ¢ Colegiado de Curso precisam
assumir um posicionamento politico com relagdo a como trabalhar o ENADE com
estudantes e docentes, sabendo que um mau resultado pode ter forte incidéncia sobre a
imagem do curso e da instituicdo e, ainda, trazer carga adicional de trabalho a
Coordenagdo de Curso ¢ a Faculdade, em decorréncia do processo de saneamento que
um mau desempenho acarreta.

2 - Reconhecimento ¢ Renovagdo de Reconhecimento. O reconhecimento ¢ vital para o
curso e convém ndo perder prazos. A solicitagdo de comissdo de visita in loco para
renovagdo de reconhecimento ¢ dispensavel quando o curso consegue obter nota trés ou
superior no ENADE. Convém, portanto, que esse conceito seja o objetivo minimo da
Faculdade, desde o primeiro ano do curso, pois, além de indicar a eficacia do processo
de ensino aprendizagem, evita os trabalhos decorrentes de visitas de comissdes do
MEC/INEP e evita muitos processos burocraticos para a Faculdade.

3 — Acompanhamento dos egressos. Essa ¢ demanda recorrente nos documentos do MEC.
Convém que a Coordenagdo do Curso solicite a Diregdo da Faculdade que, desde o
inicio do curso, seja sistematizado o processo de acompanhamento dos egressos do
curso, durante um determinado prazo. Por exemplo, até cinco anos apos a colagdo de
grau. Como ha pouca tradi¢do destes procedimentos, no Brasil, ¢ necessario que o aluno
seja conquistado para a importancia desse programa, antes de sair da Faculdade.

4 - Interlocugdo com Secretarias de Ensino, Conselhos de Educagdo, sindicatos de
trabalhadores na educagdo e, também, com o sindicato patronal, pois, de acordo com o
proprio Parecer CNE/CP n.° 2/20015,

Pode-se assinalar também uma presenga junto a agéncias educacionais ndo escolares
tal como esta definida no Art. 1° da LDB. Professores sdo ligados a entidades de
representagdo profissional cuja existéncia ¢ legislagdo cles devem conhecer
previamente. (p. 31).

3.2.2. Avaliagéo interna e externa do curso

Se a avaliagdo da aprendizagem, de uma forma ou outra, acompanha a escola desde a
sua concepeado no inicio da era moderna, a avaliagdo institucional é conceito mais recente. No
Brasil, tornou-se exigéncia a partir da Constituigdo Federal de 1988, referendada pela LDB e

implantada pelo SINAES.

A avaliagdo dos servigos prestados generalizou-se na sociedade contemporénea, muito
em decorréncia de um axioma da administra¢do: “ndo se pode administrar o que ndo se pode

medir”. Para melhor continuamente os processos de formagdo de professores, o curso de
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colaboragdo do NDE e Colegiado de Curso, ¢ o articulador da realizagdo mais perfeita
possivel do PPC.

O PPC envolve uma pluralidade de processos a serem realizados:
1 — Aulas: reunides de docentes, elaboragio do horério de aulas, substitui¢do de professores

para que os alunos ndo fiquem um unico dia sem aulas, harmonizagdo do horério de
utilizagdo do laboratorio de informatica, da brinquedoteca, biblioteca, etc.

2 - Pré-aulas: supervisdo para que esse diferencial do curso de Pedagogia da FASPEC a
ser proposto para todos aos professores, seja qualificado de forma a contribuir para a
aprendizagem;

3 - Estagio: quanto ao estdgio supervisionado ndo obrigatorio, manter relagdo institucional

com as instituigdes intermediadoras de estagio; cuidar para que ocorra a supervisdo;
providenciar, com a Secretaria Académica, a manutengdo ¢ organizagio da
documentagdo legal sobre essa modalidade de estagio. Quanto ao estagio
supervisionado obrigatério, manter contato com as escolas campo de estagio,
acompanhar a supervisdo realizada pelos professores supervisores de estagio, prover,
juntamente com o Diretor Geral, a celebragdo/renovagdo de convénios e informar, ao
setor responsavel pelo Seguro contra acidentes, a relagdo de estagiarios, a data de inicio
e término e outras providéncias necessarias;

4 — PCC: acompanhar os projetos definidos, a fim de que as praticas sejam realizadas e
avaliadas quanto a relevéncia para a formagéo do profissional docente;

5 — Burocracia: o curso envolve diversos procedimentos burocraticos que precisam ser
supervisionados pelo Coordenador de Curso. Entre os principais: aprovagdo dos planos
de Ensino, Confecgdo dos Diarios de Classe, Atas dos Colegiados, Documentagao
fotografica dos eventos realizados pela Faculdade. Tudo isto precisa ser devidamente
arquivado e de forma organizada a fim de facilitar rapida recuperagdo quando da
solicitagdo por autoridades educacionais, pelos proprios alunos, ou por outros 6rgaos da
Faculdade.

Ha dois suportes para o desenvolvimento da a¢do académica: conhecimento minucioso
do Regimento da Faculdade e deste PPC e, talvez mais relevante, a reunido conjunta do
Colegiado de Curso ¢ do NDE, preferivelmente no inicio do semestre para averiguar como o

PPC foi executado no semestre precedente. Basicamente, com trés questdes:
O que deu certo? O que ndo deu certo? O que precisa ser feito?

Isto pode ser fundamental para que o PPC passe do status de desconhecido a eixo
organizador do curso. Serve, identicamente, como um dos suportes para a elaboragdo do

relatorio anual da CPA.

3.2.1.4. Fungéo Institucional

Reafirmando que a segmentagdo do trabalho do coordenador ¢ um viés didatico para

buscar compreender um todo — o trabalho de coordenagdo do curso —, estes apontamentos nao
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Pedagogia valoriza as avaliagdes interna e externa e, em parceria com a Comissdo Propria de
Avaliagdo da FAPESC, instituira solido programa de avaliagdo que, entre outras providéncias,
avaliard o desempenho de docente e alunos em cada componente curricular. Para isto, criara
formulério eletronico, utilizando sistemas ja desenvolvidos pela mantenedora ou recursos do

SurveyMonky ou Google documento.

Os resultados ja consolidados dos questionarios, preferivelmente um misto de questdes
abertas e fechadas, serdo analisados em, a0 menos uma reuniéo por semestre, do Colegiado de
Curso e NDE, com vistas a corrigir ou reforgar as agdes desenvolvidas pelo curso de

Pedagogia para qualificar a formagao que oferta.

A avaliagdo externa realizada por diferentes institui¢des, como Guia do Estudante,
INEP/ENADE, INEP/Comissdes de visita in loco sera integrada aos resultados da avaliagdo
interna, objetivando complementa-la, para proceder aos ajustes necessarios a prover
incessantemente a melhoria do curso. Dentre os resultados das avaliagdes externas, merecerdo
especial atengdo do NDE, Colegiado Curso e Coordenagao do Curso: relatorios de comissdes

de visita in loco, ENADE: Relatorio de Curso; ENADE: Relatorio da IES.

A Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) podera propor outras formas de avaliagdo

interna ou externa.

3.2.3. Acompanhamento e avaliagdo do PPC

O acompanhamento da implementagdo do PPC ¢ atribuigdo precipua do NDE, razdo
pela qual o Colegiado de Curso solicitara a esse colegiado ao menos um relatorio semestral
em relagdo a implantagdo do PPC. Do relatorio, entre outros itens, devera constar, em todas as
vezes, parecer sobre os cinco eixos metodoldgicos estabelecidos no item Metodologia deste
PPC.

Além desses itens, o Colegiado de Curso poderda demandar parecer sobre pontos
especificos do PPC, sobretudo relacionados a operacionalizagdo do curso. Esses relatorios,
que ndo devem ser extensos para serem praticos, serdo, oportunamente ¢ em cada semestre,
objeto de estudo do Colegiado de Curso. Ao final ou inicio do ano, em reunido conjunta,
Colegiado de Curso e NDE, a partir desses relatorios, elegerdo trés ou mais topicos que
apresentaram mais fragilidades para ser objeto de melhoria no ano seguinte ou no que se

inicia, com amplo envolvimento dos docentes e discentes.
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3.3. Disposicdes diversas

3.3.1. Jornadas pedagdgicas

Progressivamente, o curso de Pedagogia ird constituindo a tradigdo de seus eventos
académicos, tais como Jornadas Pedagogicas nas quais, previamente ao inicio do semestre, os
docentes reunir-se-do para refletir sobre os processos didatico-pedagogicos, harmonizar o
tratamento de contetidos e realizagdo de préticas e, ainda, introduzir melhorias nos processos

de ensino.

Idealmente, essas jornadas pedagodgicas incluirdo a socializagdo de experiéncias
exitosas de didatica do ensino superior, de utilizagdo das pré-aulas, realizagdo das praticas
pedagogicas e estagios. Adicionalmente, sempre que possivel, docentes da propria Faculdade
ou de outras IES serdo convidados a impulsionar a reflexdo sobre novas abordagens

metodologicas ou organizacionais dos processos de ensino.

Jornadas pedagdgicas sdo apenas uma referéncia para encontros de docentes, cujo
nome podera ser alterado para melhor expressar as praticas de reflexdo para a agdo, reflexdo
sobre a agdo e reflexdo sobre a reflexdo sobre a agdo, de forma a constituir o docente da

FASPEC como profissional reflexivo.

Com o decorrer do curso, a FASPEC podera formalizar programa de formagdo

continuada para o seu quadro docente.

3.3.2. Eventos académicos

O publico alvo, mas ndo exclusivo, dos eventos académicos que, igualmente, irdo se
constituindo como tradi¢do com o decorrer do curso, sdo os estudantes. A natureza ¢
pluralidade desses eventos sdo multiplas e, de uma maneira geral, destinam-se a formagao de
cultura geral ou aprofundamento da formagdo académica. Podem ser agrupados em dois

grupos.

No primeiro grupo, a titulo de exemplo, incluem-se festivais de danga, misica e
culturas regionais. No segundo grupo, incluem-se exposi¢do de objetos de ensino resultantes
das praticas como componentes culturais, semanas académicas, palestras, cursos de
aperfeigoamento e outros. Neste grupo, a FASPEC podera recorrer a modalidade de educagio
a distancia se isto facilitar o acesso dos estudantes, como ¢ o caso de tutoriais online de uso de

utilizagdo de APPs, de carater pedagogico da Internet, etc.
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Para os quatro semestres iniciais, conforme critério do item 2.8 do Instrumento de
Avaliagdo de Curso de Graduagdo (INSTITUTO..., 2016, p. 27), considerando o total de dez
componentes curriculares, a necessidade de docentes especialistas no objeto de conhecimento
de cada componente curricular e possibilidade de quatro turmas, estima-se que o quadro

docente da FASPEC sera constituido conforme o Quadro 6

Quadro 6 — Previsdo de ampliacédo do quadro docente nos oito semestres iniciais

° Nivel Ano | Ano Il Total ° Ano | Ano Il Total
'S | Especialista 1 1 2 YT Horista 3 0 3
S |Mestre 2 2 4| @3 Parcial 2 1 3
E 1 1 2 & Integral 0 2 2
4 4 8 Total 5 3 8

Fonte: FAPESC, (2018).

Com relagdo ao trabalho, a FASPEC, espera que cada docente oriente realize, as

atividades genericamente sumarizadas na Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO):

Ensinam, articulando o processo de ensino-aprendizagem na formagdo de
profissionais da educagdo; planejam atividades relativas a cursos e pesquisas;
realizam pesquisas cientificas sobre o campo educacional; supervisionam formagao
pedagogica em estagios; orientam alunos; avaliam o trabalho académico cientifico;
coordenam atividades de ensino, pesquisa e extensdo, produzem material de
trabalho; prestam i d das da idade na area da educaga
escolar ¢ nao-escolar (educagdo formal ¢ informal); participam de atividades

inistrati i s¢ na drea ¢ i 3 ¢ por escrito. (CBO

2345).

Concomitantemente, sem ofensa a acordos trabalhistas e a legislagdo que resguarda os
direitos dos trabalhadores, a FASPEC espera que o docente se comprometa com atividades
comuns ao exercicio da docéncia. Para evitar compreensdes equivocadas, no ato de
contratagdo, o setor de RH providenciard a comunicagio, ao contratado, da lista de atividades

que lhe poderio ser solicitadas. Especialmente:

1 — elaborar o plano de ensino de seu componente curricular ou atividade, submetendo-o a
aprovagdo do Colegiado de Curso;

2 — orientar, dirigir e ministrar o ensino do componente curricular que lhe foi confiado,
cumprindo-lhe integralmente o programa e a carga horaria;

3 — registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos;

4 — organizar e aplicar, pelo menos dois em cada bimestre, dos instrumentos de avaliagdo de
aprendizagem e julgar os resultados apresentados pelos alunos;

5 — fornecer, ao setor competente, as notas correspondentes aos trabalhos, provas e exames,
bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos fixados pela FASPEC;

6 — orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades curriculares ou extracurriculares
relacionadas com o componente curricular que lhe foi atribuido;
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3.3.3. Apoio a 6rgéos estudantis

A FASPEC reconhece que a participagio em oOrgdos estudantis, como Centro
Académico, ¢ relevante para a formagdo politica dos estudantes. Ndo desconhece, também,
que os organismos estudantis sdo de iniciativa dos estudantes e ndo devem ser tutelados.
Buscando equilibrio entre essas duas abordagens, a FASPEC discutira, com os estudantes que
tiverem tais iniciativas, formas de apoio a organizagdo e funcionamento do Centro Académico
dos estudantes de Pedagogia, ao que qual, se criado e regularizado, podera caber a indicagido

do representante dos estudantes no Colegiado de Curso.

4. CORPO DOCENTE

4.1. Corpo docente

O corpo docente ¢ constituido pelos professores contratados pela Mantenedora E-
Cuiaba Solugdes para Internet Ltda., segundo o regime das leis trabalhistas ¢ na forma

prevista na Convengdo Coletiva da Categoria para o Estado de Mato Grosso.
Quanto ao regime de trabalho, o professor pode ser contratado como horista, em
regime de tempo parcial ou de tempo integral, segundo a seguinte compreensio:

1 — Horista: docente contratado exclusivamente para ministrar aulas, independente da carga
horaria contratada, ou que néo se enquadre nos dois regimes subsequentes;

2 — Regime de tempo parcial: docente contratado atuando com 12 ou mais horas semanais
de trabalho, na IES, reservando pelo menos 25% do tempo para estudos, planejamento,
avaliagdo ¢ orientagdo de estudantes.

2 — Regime integral: docente contratado que presta 40 horas semanais de trabalho, na IES,
nele reservado o tempo de, pelo menos, 20 horas semanais para estudos, pesquisa,
trabalhos de extenséo, planejamento e avaliagdo. (INSTITUTO..., 2016, p. 59).

A sele¢do de professores ¢ organizada pelo Coordenador de Curso e ciéncia do
Colegiado de Curso. O processo seletivo, geralmente, ¢ constituido de entrevista na qual um
dos temas sera o plano de trabalho, previamente solicitado ao candidato, e prova didatica que
consiste em aula sobre contetido, anteriormente informado ao candidato. A entrevista contara,
além do Coordenador de Curso, com funcionario do RH da mantenedora. Para a prova
didatica, a comissdo de seleg¢do sera constituida por dois ou trés docentes, dos quais, um
docente de disciplina afim a do processo seletivo. O tempo de experiéncia nas educagdes

basica e superior sera considerado para a selegdo.
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7 — responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo correto uso de
equipamentos ¢ pela sua conservagao;

8 — participar das reunides e trabalhos dos oOrgdos Colegiados a que pertencer ¢ de
comissdes para as quais for designado;

9 — comparecer as reunides, previamente convocadas, ¢ solenidades programadas pela
FASPEC;

10 — planejar e orientar pesquisas, estudos e publicagdes;

11 — conservar, sob sua guarda, durante o semestre letivo, documentagdo que comprove seus
processos de avaliagdo e seu desempenho académico;

12 — comparecer ao servigo, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre que necessario, por
convocagio da Coordenagdo do curso ou da Dire¢do Geral da FASPEC;

13 — elaborar, quando convocado, questdes para os processos seletivos, aplicar provas e
fiscalizar a sua realizag@o;

14 — participar da elaborag@o do projeto pedagégico do curso;
15 — observar o regime disciplinar da Instituigao;

16 — exercer as demais atribui¢des previstas em lei, cumprir as determinagdes de orgéos e
autoridades do sistema federal de ensino, bem como, as inscritas no Regimento da
FASPEC ou emanadas por suas autoridades académicas.

4.2. Corpo técnico administrativo

Resguardando os critérios das necessidades efetivas da prestagdo de servigos, com
qualidade, da sustentabilidade financeira e da eficiéncia e eficacia dos trabalhos
desenvolvidos, a mantenedora contratard, em conformidade com a CLT e os acordos
sindicais, empregados em niimero e nivel de formagao adequados e os integrara ao quadro de

trabalhadores da FASPEC.

5. INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS
5.1. Salas de aula e apoio

5.1.1. Salas de aula

As salas de aula, devidamente mobiliadas para a finalidade a que se destinam, tém area
adequada para acomodar alunos, segundo o niimero de vagas solicitadas, contam com ar
condicionado e luminosidade adequada e equipamentos de informatica, conectados a Internet

e com possibilidades de conexdo a projetor multimidia, disponivel na IES.
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As salas estdo em bom estado de conservagdo e contam com servigo de limpeza e
higieniza¢do regulares. Contam, ainda, com o devido mobilidrio para a acomodag¢do dos

estudantes, quadro branco, mesa e cadeira para professores

5.1.2. Sala de coordenagé&o do curso

Ha espago de trabalho destinado a Coordenagdo de Curso, bem equipado em termos de
mobilidrio, equipamentos de informatica, condicionamento de ar ¢ luminosidade adequada. O

espago conta com servigo regular de limpeza e higienizagio.

5.1.3. Sala de professores

A sala de professores conta com mobiliario adequado a seu destino, equipamentos de
informatica conectados & Internet, impressoras e WiFi. Dispde de sanitarios para uso
exclusivo de docentes. A sala ¢ dotada de ar condicionado, luminosidade adequada e servico

regular de limpeza e higienizagéo.

5.1.4. Sala de trabalho para professores em tempo integral

Ha uma sala para o trabalho de docentes contratados em tempo integral, com
luminosidade e condicionamento de ar adequado e acessibilidade. A sala conta com servigo
regular de limpeza e higienizagdo e, também, com computadores conectados a Internet e a

impressoras.

5.1.5. Secretaria académica

Ha espago destinado a Secretaria Académica, que atende aos critérios de ampla
acessibilidade, conforto térmico e¢ de luminosidade. A Secretaria Académica conta com
equipamentos de informatica conectados a Internet, impressoras ¢ mobilidrio e arquivos na
quantidade adequada e em adequadas condigdes de uso e conforto para os trabalhadores. A
Secretaria Académica conta com espago suficiente para atender, com conforto, os usuarios

internos e externos.

5.1.6. Ambientes diversos

48

FASPE@®

Exrviizsa da Encin.

YR —

50

ASPE®

Earvirtasdn da Encinn Simasinr Batan

I —

Os espagos comuns — circulagdo, conjunto de sanitarios, cantina — atendem ao nimero
de usuarios, em acordo com as normas de acessibilidade, limpeza e higienizag¢do e prevengio

contra incéndio.

As instalagdes da FASPEC estdo distribuidas em prédio com diversos andares, aos

quais se tem acesso por escadas ou elevador.

5.2. Laboratérios e equipamentos

5.2.1. Brinquedoteca

A Brinquedoteca esta implantada em sala bem conservada, com ar condicionado e
luminosidade adequada. Sua area atende confortavelmente ao numero de estudantes, de
acordo com a solicitagdo de vagas, e seu conjunto de brinquedos e demais materiais atende

adequadamente a proposta deste PPC.

5.2.2. Laboratério de informética e acesso a Internet

A FASPEC possibilita acesso a equipamentos de informatica em duas modalidades:

em sala de aula e em laboratério de informética.

As salas de aula contam com computadores conectados a Internet de banda larga e
destinam-se ao uso de docentes e discentes para as atividades em sala de aula, conectados ou

ndo a projetores multimidia.

O laboratorio de informatica conta com 25 computadores com alta performance,
conectados a Internet banda larga para garantir acesso veloz e simultineo a Internet. O uso do

laboratorio sera regulamentado a partir da experiéncia de demanda.

5.3. Biblioteca

A Biblioteca esta localizada em sala adequada a guarda do acervo bibliografico e
conta com funcionarios para atender aos usuarios. Com o decorrer do curso, a partir da
experiéneia de uso e demanda, sera elaborado regulamento proprio para uso e atualizagdo do

acervo.

Na biblioteca, o estudante pode contar com, a0 menos, quatro exemplares dos titulos

da bibliografia basica e dois exemplares dos titulos da bibliografia complementar.
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CONCLUSAO

Poeticamente, ja houve quem afirmou que planejar é amarrar o proprio barco em
uma estrela. A estrela deste PPC ¢ a educagdo de qualidade. Ndo desconhecemos que o
conceito de “qualidade em educagdo” ¢ recheado de polémicas de toda natureza, muitas delas,
ideologicas. O curso ndo se furtard a esse debate, mas, do ponto de vista deste projeto,

queremos estabelecer um acordo minimo inicial.

Entendemos como indicadores de qualidade do curso: [i] reconhecimento do curso
com nota minima 4; [ii] graduagdo de, ao menos 50% dos ingressantes nos quatro primeiros

processos seletivos; [iii] obtengdo de conceito 3,0 no primeiro ENADE que o curso realizar.
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APENDICE A - Ementario e referéncias

1° SEMESTRE

LINGUA PORTUGUESA

Ementa: Aquisi¢do e desenvolvimento da linguagem oral. Linguagem, lingua e fala. Texto e ensino
da lingua e da gramatica. Géneros textuais. Usos e formas da lingua oral e da lingua escrita.
Estrutura da lingua: aspectos notacionais (letra ¢ som, ortografia, pontuagdo) e aspectos discursivos
(géneros e tipos de texto). Habilidades linguisticas basicas: falar, escutar, ler e escrever. Relagdo
com as demais areas do conhecimento.

BIBLIOGRAFIAS

(COTTI, Maria Cecilia de Oliveira. Alfabetizacdo: Propostas e praticas pedagogicas. Sdo Paulo:
Contexto, 2012.
BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico. 56. ed. Sdo Paulo: Parabola, 2015.

GARCIA, Othon Moacyr. Comunicagdo em prosa moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: FGV, 2009.
Complementar:

CEREJA, Willian Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica: Texto, Reflexdo e Uso. 4.
ed. Sao Pai
FAVERO, Leonor Lopes. Coeso e coeréncia textuais. 11. ed. Sdo Paulo: Atica, 2009.
NEVES, Maria Helena de Moura. Gramatica de usos do portugués. 2. ed. Sao Paulo: UNESP,
2011.

PIMENTEL, Gouvéa. Portugués descomplicado. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

FIORIN, José Luiz. Para Entender o Texto: Leitura e Redagdo. 17. ed. Sdo Paulo: Atica, 2007.

FILOSOFIA DA EDUCACAO

Ementa: A disciplina contempla o estudo e a analise das contribuigdes dos saberes filosoficos para
a formagdo da pratica educativa, dentro de uma visdo que rompe com o paradigma dogmatico para a
instauragdo de um paradigma reflexivo. Aborda temas centrais, especialmente voltados para uma
reflexdo sobre o papel da Educagdo na sociedade contemporénea, as dimensdes éticas do processo
educativo.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Filosofando: Introdugdo a filosofia. 4. ed. Sdo Paulo: Moderna,
2009.

CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. Sio Paulo: Atica, 2014.
MARCONDES, Danilo. Iniciagdo a histéria da filosofia: Dos pré-socraticos a Wittgenstein. 2. ed.
Ri i ar, 2007.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Filosofia da educacéo. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
DEMO, Pedro. Desafios Modernos da educagéo. 19. ed. Petropolis: Vozes, 2014.

SAVIANI, Dermeval. Educacéo: do senso comum a consciéncia filosofica. 19. ed. Campinas:
Autores Associados, 2013.

SILVA, Marcelo Donizete da. Educacéo, ideologia e complexidade: Contribuigdo para a critica ao
pensamento de Edgar Morin e sua interface. Jundiai: Paco, 2012.

BELOTTO, Aneridis A. Monteiro. Interfaces da Gestdo Escolar. 2. ed. Campinas: Alinea, 2013.

[ HISTORIA DA EDUCACAO |
I Ementa: Educagdo e historicidade. Educagio no Brasil colonia. Educagio no Brasil Império. A \
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constituigdo do Ensino Publico no Brasil. A Edi do no periodo Republicano. A Educagdo na Era

Vargas. Educagdo no Periodo Ditatorial. A Educagdo no periodo de Redemocratizagdo. Leis de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. A Educagdo nas Constitui¢des Brasileiras. A Educagdo no
Contexto Atual.

BIBLIOGRAFIAS

Bésica:

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da educacéo e da pedagogia: Geral e Brasil. 3. ed.
Séo Paulo: Moderna, 2006.

PAIVA, Vanilda. Histéria da educac&o popular no Brasil: Educagdo Popular ¢ Educagio de
Adultos. 7. ed. Sao Paulo: Loyola, 2015.

RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri. Histéria da educacéo brasileira: A organizagio
escolar. Campinas: Autores Associados, 2011.

| Complementar:

CAMBL, Franco. Histéria da pedagogia. Sao Paulo: Unesp, 1999.

PRIORE, Mary Del. Histdria das criancas no Brasil. 7. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

HILSDORF, Maria Lucia Spedo. Histéria da educacéo brasileira: Leituras. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2015.

BELATO, Dinarte; BEDIN, Gilmar Ant6nio. Brasil 500 anos: A Construgdo de Uma Nova
Nagdo. 2. ed. Ijui: Unijui, 2004.

BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educagio. Sdo Paulo: Brasiliense, 2013.

SOCIOLOGIA DA EDUCAGAQO

Ementa: As bases sociologicas da educagdo. A educagdo como processo social. O papel da
educagdo na estrutura social. Educagdo e desenvolvimento social. A analise sociologica da escola. O
sistema escolar e sua construgao social.

BIBLIOGRAFIAS

"MARQUI:S Silvia. Sociologia da educacéo. Rio de Janeiro: LTC, 2014. (Série Educagio).

MEKSENAS, Paulo Meksenas. Sociologia da educag&o: Introdugio ao estudo da escola no
processo de transformagao social. 16. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2012.

TEDESCO, Juan Carlos. Sociologia da educacdo. 4. ed. Campinas: Autores Associados, 1995.

Complementar:

DIAS, Reinaldo. Introducdo a sociologia. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: Saberes Necessarios a Pratica Educativa. 50. ed. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 2015. (Colecdo Leitura).

GOHN, Maria da Gloria. Movimentos Sociais e Educacéo. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012,

CONCEICAO, Lilian Feingold. Coordenacéo pedagdgica e orientac&o educacional: principios e
acdes em formagdo de professores e formagio do estudante. 2. ed. Porto Alegre: Mediagdo, 2011.

PILETTIL, Nelson ; PRAXEDES, Walter. Sociologia da educacéo: do Positivismo aos Estudos
Culturais. Sdo Paulo: Atica, 2010.

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

Ementa: Linguistica Aplicada ao ensino e aprendizagem de linguas de sinais. Expressoes
faciais e gramaticais. Técnicas e habilidades na lingua de sinais. Escrita de Lingua de Sinais
Brasileira. A escrita de sinais: aprendizado do sistema de escrita. A leitura e a escrita da
lingua de sinais. O alfabetismo na escrita da lingua de sinais.

BIBLIOGRAFIAS

Basica

SILVA, Ivani Rodrigues. Cidadania, Surdez e Linguagem: desafios e realidades. Sao Paulo:
Plexus, 2003.

CAPOVILLA, Fernando Cesar; RAPHAEL, Walkiria Duarte; MURICIO, Sline Cristina
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CAVALCANTI, Maria Laura . Ritual e Performance: 4 Estudos Cléssicos. Rio de Janeiro: 7
Letras, 2014. (Colegdo Sociologia e Antropologia).

VELHO, Gilberto. Antropologia urbana: Cultura e Sociedade no Brasil e em Portugal -
Colegdo Antropologia Social. Rio de Janeiro: Zahar, 1999.

MARCONI, Marina de Andrade. Antropologia: uma introdugdo. 7. ed. Sido Paulo: Atlas, 2015.

LINGUA PORTUGUESA 11

Ementa: Linguagem, lingua e pratica social. Concepgdes de linguagem e lingua. O ensino da lingua
materna: objetivos contetidos e aspectos metodold; s; texto como unidade basica de ensino;
oralidade; escrita; leitura e analise linguistica. Sistematica de avaliagdo; planejamento e praticas de
aula em lingua materna.

BIBLIOGRAFIAS

Basica:

NEVES, Maria Helena de Moura. Gramatica de usos do portugués. 2. ed. Sao Paulo: Unesp,
2011.

PIMENTEL, Gouvéa. Portugués descomplicado. 6. ed. Sao Paulo Saraiva 2009.

FIORIN, Jos¢ Luiz. Para Entender o Texto: Lei

Complementar:

MICOTTI, Maria Cecilia de Oliveira. Alfabetizagdo: Propostas e praticas pedagdgicas. Sdo Paulo:
Contexto, 2012.

BAGNO, Marcos. Preconceitolinnuistico 56. ed. Sdo Paulo: Parabola, 2015

CEREJA, W1111an Roberto MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatlca Texto, Reﬂexao e Uso 4.
ed. Sdo Paulo: Atual, 2012.

FAVERO, Leonor Lopes. Coeso e coeréncia textuais. 11. ed. Sio Paulo: Atica, 2009.

PSICOLOGIA DA EDUCACAO

Ementa: A disciplina tem como finalidade ressaltar a Psicologia aplicada a educagdo e seu papel na
formagdo do professor. A contribui¢do das teorias do desenvolvimento e da aprendizagem ao
processo de ensino e aprendizagem. As principais teorias da psicologia aplicadas a educagdo
escolar. Processos psicologicos da aprendizagem e abordagens cognitivas. Reflexdo sobre temas
contemporaneos do campo da Educagao.

BIBLIOGRAFIAS

Basica:

BO(,K Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi. Psicologias:
odugdo ao estudo de psicologia. 14. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

RT. Psicologia da Educac undamentos tedricos e aplicagdes a pratica pedagogica. 21
ed. Petropolis: Vozes, 2015.

SALVADOR, Cézar Coll. et al. Psicologia do ensino. Porto Alegre: Artmed, 2000.

Complementar:

BRAGHIROLLI, Elai

ia. et al. Psicologia geral. 35. ed. Petropolis: Vozes, 2014.

DAVIS, Claudia; O A , Zilma de Moraes Ramos. Psicologia na educ . 3. ed. Sdo Paulo:

Cortez, 2010.
LATAILLE, Yves de; OLIVI:IRA Marta Kohl; DANTAS, Heloysa. Piaget, Vygotsky e Wallon:
Teorias psicogenéticas em d 0. 25. ed. Sdo Paulo: 1992.

KHOURI, Yvonne G. Temas basicos de psicologia. Sdo Paulo: Epu, 1984,

TELES, Maria Luiza Silveira. O que é psicologia. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.

ALFABETIZAGAO E LETRAMENTO

Ementa: Abordagem historica dos conceitos de alfabetizagdo e letramento. Analise dos
métodos de Alfabetizagdo. Projeto didatico para o trabalho com a leitura ¢ a escrita na
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L.. Novo Deit-libras: Dicionario Enciclopédico Ilustrado Trilingue da Lingua de Sinais

Brasileira. 3. ed Vol I e II. Sdo Paulo: Edusp, 2013.

QUADROS, Ronice Miiller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de Sinais Brasileira: Estudos
linguisticos. Porto alegre: Artmed, 2004.

. Complementar
SACKS, Oliver. Vendo Vozes: Uma viagem ao mundo dos surdos - Edi¢do de Bolso: Uma viagem
ao mundo dos surdos. Sao Paulo: Companhia das letras, 2010. (Edi¢do de Bolso).
SOUZA, Regina Maria. Educacéo de surdos A. 4. ed . Sdo Paulo: Summus, 2007
SKILIAR, Carlos. Surdez A: Um olhar sobre as diferengas. 6. ed. Porto alegre: Mediagdo, 2013.
CASTANHEIRA, Maria Lucia. Aprendizagem contextualizada: Discurso ¢ inclusdo na Sala de
Aula. 2. ed. Belo Horizonte: Ceale Auténtica, 2010.

FIGUEIRA, Alexandre dos Santos. Material de Apoio Para o Aprendizado de Libras. Sdo Paulo:
Phorte, 2011.

2° SEMESTRE

EDUCAGAO, SOCIEDADE E CULTURA
Ementa: Estudo da educagdo no contexto da cultura e da sociedade. Discussdo do lugar que a
educagdo ocupa nas sociedades modernas. Reflexdo sobre as dindmicas, agdes e movimentos sociais
de reivindicagdo por educagdo e inclusio social no plano global e local, na contemporaneidade.
BIBLIOGRAFIAS

| Basica:
EAGLETON, Terry. A ideia de cultura. Sdo Paulo: Editora UNESP, 2005.
HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. 8. ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.
SILVA, Luiz H; et al. (Org.). Novos mapas culturais, novas perspectivas educacionais. Porto
Alegre: Sulina, 1996.

. Complementar:
BERMAN, Marshall. Tudo que é sélido desmancha no ar: a aventura da modernidade. Sao Paulo:
Companhia das Letras, 2002.
CANCLIN, Nestor. Culturas hibridas: estratégias para entrar e sair da modernidade. 4 ed. Sao
Paulo: EDUSP, 2008.
CHAUI, Marilena. Cultura e democracia: o discurso componente e outras falas. Sdo Paulo:

| Cortez, 2011.
MCLAREN, Peter. Multiculturalismo critico. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2000.
PEREZ Gomes, A.I. A Cultura escolar na sociedade neoliberal. Porto Alegre: Artmed, 2001.

HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA

Ementa: A historia africana e indigena no Brasil e a compreensdo dos processos de diversidade
étnico-racial e étnico-social na formagdo politico, econdmica e cultural do Brasil. Estudo das
Historias, Estéticas e manifestagdes das culturas africanas e afro-descendentes no Brasil, além das
diversas i des das culturas indigenas.

BIBLIOGRAFIAS

Bésica:

LAPLANTINE, Frangois. Aprender antropologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2012.

BOAS, Franz. Antropologia cultural. Rio de Janeiro: Zahar, 2004.

KUSCHNIR, Karina. Antropologia da politica. Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

Complementar:

MCLAREN, Peter. Multiculturalismo critico. 3. ed. Sao Paulo: Cortez, 2000.

GEERTZ, Clifford. Interpretacéo das Culturas, A. Rio de Janeiro: LTC, 2014. (Edi¢ao
Atualizada segundo o Novo Acordo Ortografico).
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Educagdo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Programas e projetos de
alfabetizagdo atuais. A persisténcia de dilemas: prontidao para a alfabetizagdo e cartilhas de
alfabetizagdo.
BIBLIOGRAFIAS

| Bésica:
LEITE, Sergio Antonio da Silva; COLELLO, Silvia M.
Gasparian. Alfabetizacéo e letramento. Colegio Pontos e Contrapontos. 2. ed. Sdo Paulo:

PEREZ, Luis Di Muro. Professoras alfabetizadoras: Historias plurais, praticas singulares. Rio de
Janeiro: DP&A, 2003.
FERREIRO, Emilia. Alfabetizacdo em processo. 20. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

Importanua do ato de ler em trés artigos que se completam. 51. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2011 22v.

MOLLICA, Maria Cecilia Mollica. Fala, letramento e incluséo social. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto,
2014.

PACHECO, José¢. Caminhos para incluséo: um guia para o aprimoramento. Porto Alegre: Artmed,
2007.

LEITE, César Donizetti Pereira. Labirinto infancia linguagem e escola. Taubaté: Cabral, 2007.
MONTEIRO, Maria Iolanda. Alfabetizacéo e letramento na fase inicial da escolarizacéo. Sao
Carlos: EDUFSCAR, 2010.

3°SEMESTRE

FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DE ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA
Ementa: Visdo teodrica e pratica atualizada e reflexiva do ensino da leitura e escrita em Lingua
Portuguesa. A comunicagdo e o desenvolvimento humanos. Aquisigdo e desenvolvimento da escrita.
Métodos de alfabetizagdo e aquisigdo da escrita. Produgéo e apropriagdo da lingua escrita. Processo
ensino-aprendizagem da Lingua Portuguesa na Educagdo Infantil e nas séries iniciais do Ensino
Fundamental.
BIBLIOGRAFIAS
| Basica:
ARRETO, Rosangela Marta Siqueira. Parametros Curriculares Nacionais: lingua portuguesa. 2.
ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2000. 2 v.
FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed,
1999.
NASPOLINI, ANA TEREZA. Tijolo por tijolo: Pratica de ensino de lingua portuguesa. Sao Paulo:
FTD, 2010.
Complementar:
KATO, Mary Aizawa. A concepcéo da escrita pela crianca. 4.ed. Campinas: Pontes, 2010.
MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental: De acordo com
as normas atuais da ABNT. 29. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SMOLKA, Ana Luiza. A crianca na fase inicial da escrita: A alfabetizagdo como Processo
discursivo. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
BIZZOTTO, Maria Inés; AROEIRA, Maria Luisa C.; PORTO,
Amélia. Alfabetizacéo linguistica da teoria a pratica. Belo Horizonte: Dimenséo, 2010.
BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico. 56. ed. Sao Paulo: Parabola, 2015.

FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DE ENSINO EM CIENCIAS |
‘ Ementa: Introdugdo aos fundamentos tedricos do ensino em ciéncias. O conteudo de ciéncias na ‘
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Educagdo Infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental. O que estudar em Ciéncias. A
experimentagdo no ensino de Ciéncias. Projetos inovadores no ensino de ciéncias no Brasil. O
Curriculo das Ciéncias concepgio problematizadora.

FASPE@®

PERRENOUD, Philippe. Avaliacéo: Da 1é entre duas

logicas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

BIBLIOGRAFIAS

- Artmed, 1998.

| Bésica:

CHALMERS, Alan F. O que & ciéncia afinal?. Sio Paulo: Brasiliense, 1993.

HERNANDEZ, Fernando, Transgresséo e mhdanga na educaga
Alegre: Artmed, 1998.

s projetos de trabalhos. Porto

POZO, Juan Ignacio; CRESPO, Miguel Angel Gomez.
A aprendizagem e 0 ensino de ciéncias: Do conhecimento cotidiano ao conhecimento cientifico. 5.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

Complementar:

CANDAU, Vera Maria. Rumo a uma nova didatica. 24. ed. Petropolis: Vozes, 2014.

MIZUKAMI, Maria da Graga Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. Sao Paulo: EPU,
2014.

BIZZO, Nelio; CHASSOT, Attico. Ensino de ciéncias. Sao Paulo: 2013.

Complementar

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de. Ensino de ciéncias: Unindo a pesquisa e a préatica. Sao
Paul

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George. As cem linguagens da crianca:
bordagemde Reggio Emilia na ed 40 da primeira infancia. Porto Alegre: Artmed, 1999.

CARVALHO, Anna Maria Pes@oa de. O ensino das ciéncias como compromisso cientifico e
social. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

WERNECK, Hamilton. Se vocé finge que ensina, eu finjo que aprendo. 28. ed. Petropolis: Vozes,
2013.

GADOTTI, Moacir. Pedagogia da préxis. 5. ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

ESPINOZA, Ana. Ciéncias na escola: Novas perspectivas para a formagéo dos alunos. Sdo Paulo:
Atica, 2010.

METODOLOGIA CIENTIFICA

MULLER,Fernanda. Teoria e pratica na pesquisa com criangas: Didlogos com William
Corsaro. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

ANDERY, Maria Amalia et al. Para compreender a ciéncia: uma perspectiva historica. 4. ed. Rio
de Janeiro: Gramond Universitaria , 2014.

Ementa: Ciéncia: senso comum e ciéncia, tipos de conhecimento, método cientifico, ciéncia e
espirito cientifico. Introdugéo ao planejamento da pesquisa cientifica (finalidades, tipos, etapas,
projeto e relatorio). Orientagdo para apresentagdo publica de trabalhos de pesquisa. Introdugdo ao
estudo da elaboragdo de monografias e textos cientificos.

BIBLIOGRAFIAS

FUNDAMENTOS DE PSICOPEDAGOGIA

Ementa: O processo de ensino e de aprendizagem. Teorias psicopedagdgicas. O fracasso escolar e a
psicoped: ia. Abordagens psicopedagogi na agdo educadora de perspectiva interdisciplinar,
com énfase no carater preventivo das dificuldades de aprendizagem.

"CARVALHO Maria Cecilia M. de. Construindo o saber : metodologia cientifica : fundamentos e

técnicas. 24. ed. Campinas: Papirus, 2012.

BIBLIOGRAFIAS

MARCONI,Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

Basica:

BOSSA, Nadia A. Psicopedagogia no Brasil. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2007.

MICHEL, Maria Helena. Metodologia e pesquisa cientifica em ciéncias sociais: Um guia pratico
para acompanhamento da disciplina e elaboragio de trabalhos monograficos. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

SOLE, Isabel. A orientagéo educacional e a intervengéo psicopedagdgica. Porto Alegre: Artmed,
2001.

Complementar:

SISTO, Fermino Fernandes. Dificuldades de aprendizagem no contexto psicopedagdgico.
Petropolis: Vozes, 2001.

FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

| Complementar:

FURASTE, Pedro Augusto. Normas técnicas para trabalho cientifico. 17. ed. Porto Alegre:
Dactilo Plus, 2015.

DIAZ, Félix. O processo de aprendizagem e seus transtornos. Salvador: EDUFBA, 2011.

SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2007.

PORTO, Olma Psicopedagogia institucional: teoria, prética e assessoramento psicopedagdgico.

_metodolo

RUBINSTEIN, Edith. (Org.). Psicopedagogia: uma pratica, diferentes estilos. Casa do Psicologo,
1999.

BARROS, Aidil de Jesus Paes de; LEHFELD, Neide A. S. Projeto de pesquisa: Propostas

DOMINGUES, Muricy. Bases metodolégicas para o trabalho cientifico: Para alunos iniciantes.
Bauru: EDUSC, 2013.

SAMPAIO, Simaia. Dificuldades de aprendizagem: a psicopedagogia na relagdo sujeito, familia e
escola. Rio de Janeiro: Wak, 2008.

VISCA, Jorge. O diagnéstico operatério na pratica psicopedagégica. Sao Paulo: Click Books,
2008.

4° SEMESTRE

FUNDAMENTOS DA DIDATICA NA EDUCACAO INFANTIL

DIDATICA

Ementa: O processo de ensino e suas relagdes. A relagdo teorico-pratica na formagao do educador.
Contribui¢do da pesquisa para a construgdo do saber sobre didatica. A sala de aula como objeto de
analise: objetivos, conteudos, organizagdo. Planejamento e avaliagdo de ensino numa perspectiva

Ementa: Planejamento e organizagdo do ensino a partir do entendimento da dindmica institucional
e dos processos organizativos na Educagdo Infantil. Planejamento didatico em Educagdo Infantil:
introdugdo, justificativa, objetivos, contetidos especificos, etapas previstas, coleta e analise de
dados.

BIBLIOGRAFIAS

Bésica:
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| Basica:

LOPES, Amanda Cristina Teagno. Educacéo infantil e registro de préticas. Sdo Carlos: Cortez,
2009.

MANTOVANI, Susanna. Manual de educacéo infantil: De 0 a 3 anos. 9. ed. Sdo Paulo:
Artmed,1998.
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REDIN, Marita Martins; BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Planejamento, praticas e projetos
pedagdgicos na Educacdo Infantil. 2. ed. Porto Alegre: Mediagdo, 2013.

HEIDE, Ann; STILBORNG, Linda. Guia do professor para a Internet. 2. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2000

LEMOS, André. Cibercultura: tecnologia e vida social na cultura contemporanea. Porto Alegre:
Sulina, 2010.

oni. A prética educativa: Como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

LEVY, Pierre. As Tecnologias da inteligéncia: o futuro do pensamento na era da informatica. Rio
de Janeiro: 2005.

CANDAU Vera Maria. Rumo a uma nova didatica. 24. ed. Petropolis: VOZES, 2014.

SILVA, Marcos. Educacéo online. Sdo Paulo: Loyola, 2004.

ALVES, Rubem. A alegria de ensinar. 14. ed. CAMPINAS: Papirus, 2012.

KRAMER, Sonia. A Politica do pré-escolar no Brasil: A arte do disfarce. 9. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.

DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM

FRAGELLLI, Patricia M.; CARDOSO, Luciana C. Curriculo (s) e educacdo infantil:
Retrospectiva e perspectivas de trabalho. Sdo Carlos: EDUFSCAR, 2011. (Colegdo UAB).

Ementa: Dificuldades de Aprendizagem. Fracasso escolar. Transtorno das habilidades escolares.
Caracterizagdo, avalia¢do e intervengdo nas principais dificuldades de aprendizagem. Estudos de
€caso.

BIBLIOGRAFIAS

FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DE ENSINO DA MATEMATICA |

Ementa: Os fundamentos ¢ as metodologias do ensino de Matematica na Educagdo Infantil
¢ nas séries iniciais do Ensino Fundamental. As principais tendéncias ¢ os conteudos da
educa¢do Matematica nos dias atuais. Os contetidos matematicos que devem ser trabalhados
na Educagdo Infantil e nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Tratamento dos
conteidos matematicos.

| Basica:

"DOLZ-MESTRE, Joaquim; GAGNON, Roxane; DECANDIO, Fabricio Roberto. Produgao escrita

e dificuldades de aprendizagem. Campinas: Mercado das Letras, 2010.

MONTIEL, José¢. Atualizacéo em transtornos de aprendizagem. Porto Alegre: ed, 2007.

SENNEY, Alexa L; CAPOVILLA, Fernando C., MONTIEL, José M. Transtornos de
aprendizagem: da avaliagdo a realidade. Porto Alegre: Artmed, 2008.

BIBLIOGRAFIAS

Complementar:

Basica:

RUSSELL ,Bertrand. Introducao a filosofia matematica. Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

FIORENTINI, Dario; NACARATO, Adair Mendes. Cultura, formacao e desenvolvimento
profissional de professores que ensinam matematica. Sio Paulo: Musa, 2005.

AZEVEDO, Anténia C. Brinquedoteca: no diagnéstico e intervengdo em dificuldades escolares. 2.
ed. Sao Paulo: Alinea, 2004.

GLAT, Rosana. (Org.). Educagéo inclusiva: cultura e cotidiano escolar. 2. ed. Rio de Janeiro: 7
Letras, 2011.

ROONEY, Anne. A histéria da matematica: Desde a criagdo das pirdmides até a exploragdo do
infinito. Sdo Paulo: M.Books, 2012.

MATA, Francisco Salvador. Como prevenir as dificuldades na expressdo escrita. Porto Alegre:
Artmed, 2003.

| Complementar:

e; MAZLISH, Elaine. Como falar para o aluno aprender. 2. ed. Sio Paulo:

Summus, 2005.

TEIXEIRA, Josele; NUNES, Liliane. Avaliagdo inclusiva: a diversidade reconhecida e valorizada.
Rio de Janeiro: Wak, 2010

ABERKANE, Fracngoise Cerquetti; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na
educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed, 1997.

WEISS, Maria Lucia Leme. Vencendo as dificuldades de aprendizagem escolar. Rio de Janeiro:
Wak, 2009.

KAMII, Cor e. A crianca e o nimero. 39. ed. Ca

SOUSA, R« ne Ferreira. Parametros Curricular
Naturais: Desafios para a agdo docente. Curitiba: Appris, 2013.

POLITICAS PUBLICAS PARA A EDUCACAO

D'AMORE, Bruno. Elementos de didatica da matematica. Sdo Paulo: Liv. da Fisica, 2007.

Ementa: Estudo das principais politicas publicas educacionais da contemporaneidade.
Compreensdo da atual conjuntura da organizagdo do trabalho, da organizagdo social, politica
dmica e seus vinculos com as propostas na area educacional

BIBLIOGRAFIAS

TECNOLOGIAS APLICADAS A EDUCAGCAO

Ementa: As tecnologias ¢ a educagio: suas aplicagdes no processo de ensino-aprendizagem numa
abordagem critica. Sele¢do e utilizagdo de recursos tecnologlcos e multimeios no estudo das
linguagens e das novas tecnologias em si educativos p

Baésica:

BITTAR, Mariluce; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de. (Orgs.). Gestdo e politicas da educacéo. Rio de
Janeiro: DP&A, 2004.

BIBLIOGRAFIAS

OLIVEIRA, Carlos Roberto de; et al. Organizagéo da educacdo brasileira: niveis e modalidades.
Marilia: M3T Tecnologia e Educagdo, 2009.

Basica:

FERNANDES, Natal Lania Roque. Professores e computadores: navegar e preciso. Porto Alegre:
Mediagio, 2004.

OLIVEIRA, Romualdo Portela de; ADRIAO, Theresa; CATANI, Afranio Mendes. (Orgs.).
Organizac&o do ensino no Brasil: niveis e modalidades na constitui¢ao federal e na LDB. 2. ed.
Sdo Paulo: Xama, 2007.

MASETTO Marcos; MORAN, José; BEHRENS, Marilda. Novas tecnologias e mediacéo
Campinas: Papirus, 2000.

Complementar:

MI:RCADO Luis P. Tendéncias na utilizac&o das tecnologias da informac&o e comunicagéo na
educacdo. Maceio: EDUFAL, 2004

BRZEZINSK], Iria. (Org.). LDB interpretada: diversos olhares se entrecruzam. 10. ed. Sao Paulo:
Cortez, 2007.

Complementar:

CUNHA, Luiz Anténio. Escola publica, escola particular e a democratizacéo do ensino. 3. ed.
Sao Paulo: Cortez, 1989.

COLL, César; MONERO, Carlos. A psicologia da educacéo virtual: aprender e ensinar com as
tecnologias da informagdo e da comunicagdo. Porto Alegre: Artmed, 2010.

OLIVEIRA, Dalila Andrade; ROSAR, Maria de Fatima. (Orgs.). Politica e gestéo da educacéo. 3.
ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2010.
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PLANK, David N. Politica educacional no Brasil: caminhos da salvagdo da pétria. Porto Alegre:
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Artmed, 2001.

SAVIANI, Dermeval. Da nova LDB ao novo plano nacional de educagéo: por uma outra politica
educacional. 5. ed. Campinas: Autores Associados, 2004.
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SILVA, Marcos; FONSECA, Selva Guimaries. Ensinar Historia no século XXI: em busca do
tempo entendido. Campinas: Papirus, 2007.

FUNDAMENTOS DAS PRATICAS EDUCATIVAS NA EDUCAGAO INFANTIL

LUDICIDADE E EDUCAGAO

Ementa: As contribuigdes sociologicas, educacionais, psicologicas, antropolégicas e folcloricas do
jogo para a educagdo infantil. Compreensio do termo ludicidade e sua importancia para a educagdo
infantil. Estrutura e caracteristicas da ludicidade. O jogo como instrumento metodologico. Os tipos
de jogos e as dreas desenvolvidas.

Ementa: O cuidar e o educar: o papel do professor na Educa¢do Infantil. A agdo educativa e
possiveis intervengdes. A importdncia do corpo na formagdo psicossocial e fisica da crianga na
escola. A familia e a creche/escola. Conhecimento fisico, social e logico. Concepgdes e relagdes
pedagogicas no processo de ensino e aprendi: Planej; » didatico em ed infantil:
introdugdo, justificativa, objetivos, contetido especifico, etapas previstas, coleta e andlise de dados.

BIBLIOGRAFIAS

BIBLIOGRAFIAS

sica:

."BIXNCH[N[, Luciane Guimaraes Batistella; ARRUDA, Renata Beloni; GOMES, Ligiane
Raimundo. Ludicidade e educacdo. Londrina: Editora e Distribuidora S.A, 2015.

Basica:

' LOPES, Amanda Cristina Teagno. Educagéo Infantil e registo de praticas. Sao Paulo: Cortez,
2009.

MALUF, Angela Cristina Munhoz. Atividades lddicas para educacéo infantil: conceitos,
orientagdes e praticas. Petropolis: Vozes, 2009.

MANTOVANI, Susanna. Manual de Educagéo Infantil: de 0 a 3 anos. 9. ed. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

MARINHO, Herminia Buuest; et al. Pedagogia do movimento: universo ludico e
psicomotricidade. 2. ed. Curitiba: IBPEX, 2007.

REDIN, Marita Martins; BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Planejamento, praticas e Projetos
Pedagdgicos na Educacéo Infantil. 2. ed. Porto Alegre: Mediagdo, 2013.

Complementar:

Complement:

ALMEIDA, Paulo Nunes. Educacéo ltdica: brincadeiras e jogos populares. Atividades de ensino-
aprendizagem. Vol. II. Sdo Paulo: Loyola, 2010.

ALVES, Ruben. A alegria de ensinar. 14. ed. Campinas: Papirus, 2012.

ARIES, Philippe. Histéria social da crianca e da familia. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

ALMEIDA, Paulo Nunes. Educagdo ludica: jogos pedagogicos, estratégias de ensino-
aprendizagem. Vol III. Sdo Paulo: Loyola, 2014.

FRAGELLI, Patricia M; CARDOSO, Luciana C. Curriculo(s) e Educagdo Infantil: retrospectiva
e perspectivas de trabalho. Sao Carlos: EDUFSCAR, 2011.

FRIEDMANN, Adriana. Brincar, crescer e aprender: o resgate do jogo infantil. Sdo Paulo:
Moderna, 1996.

SOUZA, Claudenice Costa. Ludicidade, jogos e brincadeiras de matemética para a educacéo
infantil. Curitiba: Appris, 2016.

GRANVILLE, Maria Anténia. Curriculos, sistemas de avaliacéo e préaticas educativas: da escola
_bésica a universidade. Campin: apirus, 2011,

KRAMER, Sénia. A politica do pré-escolar no Brasil: a arte do disfarce. 9. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2011.

SUZUKI, Juliana Telles Faria. et. al. Ludicidade e educacdo. Vol. 1. Sdo Paulo: Loyola, 2010.

FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DE ENSINO DA MATEMATICA 11

FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DE ENSINO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Ementa: O ensino de Geografia e Historia na Educagdo Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino
Fundamental: tendéncias, pressupostos tedrico-metodologicos. A construgdo dos conceitos de
espago e tempo e relagdes sociais. Processo ensino-aprendizagem de Geografia e Historia na
| Educagdo Infantil ¢ nas séries iniciais do Ensino Fundamental.

Ementa: Organizagdo do processo ensino-aprendi da N ati Concepgdes ¢
desenvolvimento de curriculo de Matematica visando a construgdo da cidadania e
interdisciplinaridade. Planejamento do ensino da Matematica como selegdo e organizagdo dos
contetidos. Metodologia e técnicas de ensino aplicadas a Matematica. Situagdes didaticas e material
didatico.

BIBLIOGRAFIAS

ica:

EU, Martha; SOIHET, Rachel. (Orgs.). Ensino de Histéria: conceitos, tematicas e
metodologia. Rio de Janeiro: Casa da Palavra, 2003.

Basica:

D’AMORE, Bruno. Elementos de didatica da Matematica. Sao Paulo: Livraria da Fisica, 2007.

KAMLI, Constance. A crianca e o nimero. 39. ed. Campinas: Papirus, 2012.

ANTUNES, Aracy do Rego; MENANDRO, Heloisa F.; PAGANELLI, Tomoko I. Estudos sociais:
teoria e pratica. Rio de Janeiro: ACCESS, 1999.

PANIZZA, Mabel. Ensinar matematica na educacéo infantil e nas séries iniciais. Porto Alegre:
Penso, 2016.

CASTROGIOVANNI, Anténio Carlos Castro. (Org.). Ensino de Geografia: praticas e
contextualizagdes no cotidiano. Porto Alegre: Mediagdo, 2000.

Complementar:

. Complementar:

ABERKANE, Frangoise Cerquetti; BORDENEAU, Catherine. O ensino da Matematica na
Educacdo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1997.

CAVALCANTI, Lana de Souza. Geografia, escola e construgéo de conhecimentos. Campinas:
Papirus, 1998.

FABER, Adele; MAZLISH, Elaine. Como falar para o aluno aprender. 2. ed. Sdo Paulo:
005.

KARNAL, Leandro. (Org.). Historia na sala de aula: conceitos, préticas e propostas. Sio Paulo:
Contexto, 2003.

FIORENTINI, Dario; NACARATO, Adair Mendes. Cultura, formacdo e desenvolvimento
profissional de professores que ensinam Matematica. Sao Paulo: Musa, 2005.

MONTELLATO, Andrea R. D; et al. Histéria tematica: tempos e culturas. Sdo Paulo: Scipione,
2000

ROONEY, Anne. A histéria da Matematica: desde a criagdo das Piramides até a exploragdo do
infinito. Sdo Paulo: Makron Books, 2012.

PENTEADO, Heloisa Dupas. Metodologia do ensino de Histdria e Geografia. Petropolis: Vozes,

RUSSEL, Bertrnad. Introducéo a filosofia da Matematica. Rio de Janeiro: Zahar, 2007.
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6° SEMESTRE

Ementa: A Educagdo inclusiva nos aspectos historicos, filosoficos, sociais e psicologicos.
Caracterizagdo dos varios grupos de individuos com deficiéncias e necessidades educacionais
iais. Ed a0 inclusiva: politicas e suas implicagdes organizacionais e pedagogicas

PLANEJAMENTO EDUCACIONAL

BIBLIOGRAFIAS

Ementa: Concepgdes de planejamento educacional. O planejamento educacional no Brasil. O
planejamento participativo na escola. O processo de planejamento ¢ desenvolvimento de ensino.
Planejamento estratégico. Tipos de plano: componentes basicos. A¢des interdisciplinares.

sica:

BIBLIOGRAFIAS

| ANDRE, Marli, (Org.). Pedagogia das diferencas na sala de aula. Campinas: Papirus, 2002.

CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem. Porto Alegre Mediagao,
2002.

Basica:

DALMAS, Angelo. Planejamento participativo na escola: elaboragdo, acompanhamento e
avaliagdo. 8. ed. Petropolis: Vozes, 2000.

MAZZOTA, Marcos José Silveira. Educacao especial no Brasil: estorias e politicas publicas. Sdo
Paulo: Cortez, 2001.

GANDIN, Danilo. Planejamento como prética educativa. 11. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2000.

KUENZER, Acacia Zeneida. Planejamento e educacéo no Brasil. 4. ed. Séo Paulo: Cortez, 1999.

Complementar:

Complementar:

AGUIAR, Jodo Serapido de. Educagéo inclusiva: jogos para o ensino de conceitos. 3. ed.
Campinas: Papirus, 2007.

CERVI, Rejane de Medeiros. Planejamento e avaliacdo educacional. 2. ed. Curitiba: IBPEX,
2008.

BRASIL. Decreto n° 3.956/01. Convengdo Interamericana para a eliminacéo de todas as formas
de discriminacé s de deficiéncia. Br: 2001,

MARTINS, Angela Maria. Autonomia da escola: a (ex)tensio do tema nas politicas publicas. Sdo
Paulo: Cortez, 2002.

' BAPTISTA, Claudio Roberto; CAIADO, Katia R. M.; JESUS, Denise M. de. (Org.). Educaco
especial: didlogo e pluralidade. Porto Alegre: Mediagdo, 2008.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Coordenacéo do trabalho pedagégico: do projeto politico
pedagdgico ao cotidiano da sala de aula. Sdo Paulo: Libertad, 2008.

MAZZOTTA, Marcos J. S. Educacéo especial no Brasil: historia e politicas publicas. Sao Paulo:
Cortez, 1996.

VEIGA, Ilma Passos Alencar. (Org.). Projeto politico pedagégico da escola: uma construgdo
possivel. 13. ed. Campi Papirus, 2001.

PACHECO, José. et al. Caminhos para a incluséo: um guia para o aprimoramento da equipe
escolar. Porto Alegre: Artmed, 2007.

VIANNA, Ilca Oliveira de Almeida. Planejamento participativo na escola: um desafio ao
educador. 2. ed. Sdo Paulo: EPU, 2000.

ESTAGIO | - EDUCAGAO INFANTIL: 0 A 3 ANOS

Ementa: Reflexdes tedrico-praticas sobre a Educagdo Infantil. Conhecimento da histéria e das

concepgdes de Educagio Infantil. As perspectivas de uma pedagogia da infancia. Anélise contextual

e caracterizagdo dos processos organizativos das institui¢des de Educagdo Infantil, os elementos

tempo e espago pedagogicos. Compreensdo das estruturas curriculares e as organizagdes didatico-

metodologicas da Ed do Infantil. Implicagdes da a¢do pedagogica nas interagdes entre docentes,
|_criangas ¢ comunidade.

CURRICULOS E PROGRAMAS

Ementa: Promover o estudo das diferentes concepgdes de curriculo articulando-os 4 aspectos
pedagogicos, politicos, culturais e econdmicos que contribuem para caracterizagdo desse campo do
saber. A importancia do curriculo para a formagdo tedrico-pratica.

BIBLIOGRAFIAS

BIBLIOGRAFIAS

| Bésica:

ca.

TA, Marisa Vorraber. O curriculo nos limiares do contemporaneo. 4. ed. Rio de Janeiro:
DP&A, 2005.

BIANCHI, Ana Cecilia de Moraes; BIANCHI, Marina Alvarenga Roberto. Manual de orientac&o:
estagio supervisionado. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.

SACRISTAN, J. Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. 3. ed. Porto Alegre: Artmed ,
2000.

OSTETTO, Luciana Esmeralda. (Org.). Encontros e encantamento na Educagéo Infantil:
partilhando experiéncias de estagios. Campinas: Papirus, 2000.

RIZZO, Gilda. Creche: organizagao, curriculo, e funci . Rio de Janeiro:
Bertrand, 2006.

SILVA, Thomas Tadeu. Documentos de identidade: uma introdugéo as teorias do curriculo. Belo
_Horizonte: Auténtica, 2001.

Complementar:

Complementar:

GARCIA, Regina Leite; MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa. Curriculo na contemporaneidade:
incertezas e desafios. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

BARBOSA, Maria Carmem Silveira. Por amor e por forga: rotinas na Educagio Infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2006.

LIMA, Maria Socorro Lucena. A hora da pratica: reflexdes sobre o estagio supervisionado e agao
docente. Sdo Paulo: Cortez, 2017.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A organizacéo do curriculo por projetos de
trab:

REIRA, Anténio Flavi g.). Curriculo: questdes atuais. 6. ed. Campinas: Papirus, 2003.

ROCHA, Ubiratan. Histdria, curriculo e cotidiano escolar. Sao Paulo: Cortez, 2002.

MARTINS FILHO, Ailton José. (Org.). Crianca pede respeito: temas em educagdo infantil. Porto
40, 2005.

SILVA, Tomaz Tadeu (Org.). Curriculo, cultura e sociedade. Sao Paulo: Cortez, 2005.

a Caetano Vieira da. O estagio no curso de Pedagogia. Vol. L. Curitiba: IBPEX,

2010. '

ANDRAGOGIA

SILVA, Ménica Caetano Vieira da; URBANETZ, Sandra T. (Orgs.). O estagio no curso de
Pedagogia. Vol. 1I. Curitiba: IBPEX, 2010.

Ementa: Os fundamentos da Educagdo de Jovens e Adultos. O lugar socio-politico da Educagio de
Jovens e Adultos. A Educagdo de Jovens e Adultos na perspectiva da inclusdo, da autonomia e
cidadania.
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BIBLIOGRAFIAS

Basica:

67




FASPE@®

sl Baln

AQUINO, Carlos Tasso Eira de. Como aprender andragogia e as habilidades de aprendizagem.
Sédo Paulo: Pearson, 2008.

BELLAN, Zezina Soares. Andragogia em ag#o. Piracicaba: 73, 2008.

PINTO, Alvaro Vieira. Sete licdes sobre educaco de adultos. 15. ed. Sio Paulo: Cortez, 2007.

| Complementar:
, Zezina Soares. Andragogia em a¢&o: como ensinar adultos sem se tornar magante.
Santa Barbara d’Oeste: SOCEP Editora, 2005.

KNOWLES. Malcolm; et al. Aprendizagem de resultados: uma abordagem pratica para aumentar
a efetividade da educagio corporativa. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

NOGUEIRA Makelina Oliveira Gomes. Aprendizagem do aluno adulto: implicagdes para a
pratica docente no ensino superior. Curitiba: IBPEX, 2009.

ROGERS, Jenny. Aprendizagem de adultos: fundamentos para educagdo corporativa. 5. ed. Porto
| Alegre: Artmed, 2011,
PICONEZ, Stela Concei¢do B. Educacéo escolar de jovens e adultos. Campinas: Papirus, 2006.

LEGISLAGAO EDUCACIONAL

Ementa: As politicas educacionais, a legislagdo e suas implicagdes para a organizagdo da atividade
escolar. Escolarizagdo. Analise das relagdes entre educagdo, estado e sociedade. Estudo da
organizagdo da educagdo brasileira: dimensdes historicas, politicas, sociais, econdmicas e
educacionais. Analise da educagdo na Constitui¢do Federal de 1988 ¢ a nova Lei de Diretrizes e
Bases da Educagio Nacional (Lei 9394/96).

BIBLIOGRAFIAS

Basica:

BRZEZINSKI, Iria. LDB Interpretada: diversos olhares se entrecruzam. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

BRANDAO, Carlos Fonseca. LDB: passo a passo. Lei de Diretrizes ¢ Base da Educagio Nacional.
Comentada e interpretada artigo por artigo: Sdo Paulo: Avercamp, 2003.

OLIVEIRA, Romualdo Portela de; ADRIAO, Thereza. (Orgs.). Organizagéo do ensino no Brasil:

niveis e modalidades. 2. ed. Sdo Paulo: Xama, 2007.

| CARNEIRO, Moacir Alves. LDB facil: leitura critica compreensiva artigo a artigo. Petropolis:
Vozes, 1998.

CURY, Carlos Roberto Jamil. Legislag&o educacional brasileira. Rio de Janeiro: DP&A, 2002.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéo Escolar:

politicas, estrutura e organizagdo. 10. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

OLIVEIRA, Dalilla Andrade; ROSAR, Maria de Fatima F. (Orgs.). Politica e gestdo da educagéo.
3. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2010.

PLANK, David N. Politica educacional no Brasil: caminhos da salvagdo da patria. Porto Alegre:
Artmed, 2001.

ESTAGIO Il - EDUCAGAO INFANTIL: 4 E 5 ANOS

Ementa: Reflexdes tedrico-praticas sobre a Educagdo Infantil Pré-Escolar. Conhecimento
da historia e das concepgdes de Educagdo Infantil. As perspectivas de uma pedagogia da
infancia. Analise contextual e caracterizagdo dos processos organizativos das institui¢des de
Educagio Infantil, os elementos tempo e espago pedagdgicos. Compreensdo das estruturas
curriculares e as organizagdes didatico-metodolégicas da Educagao Infantil. Implicagdes da
acao pedagogica nas interacdes entre docentes, criancas e comunidade.

BIBLIOGRAFIAS

Bésica:
CHI, Ana Cecilia de Moraes; BIANCHI, Marina Alvarenga Roberto. Manual de orientagéo:
estagio supervisionado. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.

OSTETTO, Luciana Esmeralda. (Org.). Encontros e encantamento na Educacéo Infantil:
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ARSLAN, Luciana Mourdo; IAVELBERG, Rosa. Ensino de arte. Sao Paulo: Cengage Learning,
2009.

NAPOLITANO, Marcos. Como usar a televisdo na sala de aula. Sao Paulo: Contexto, 2008,

RENGEL, Lenira. Cadernos de corpo e danca. Sao Paulo: Annablume, 2006.

SANAELLA, Lucia. Culturas e artes do pés-humano: da cultura das midias a cibercultura. 2. ed.
Séao Paulo: Paulus, 2004.

SHAFER, Murray. O ouvido pensante. Sdo Paulo: EDUNESP, 1991

EDUCAGCAO AMBIENTAL

Ementa: Educagdo ambiental, sua evolugdo historica e conceitual. Vertentes da Educacdo

bi : ecoldgico, preservacionista e socioambiental. Alternativas metodologicas para a insergdo
da educagdo ambiental no curriculo escolar. Tecnologias educacionais — instrumentos para “o fazer”
pedagégico da ed ambiental.

BIBLIOGRAFIAS

Basica:

ANDRADE, Keila Maria de Alencar Bastos. Educagéo ambiental: a formagao continuada do
_professor. Jundiai: Paco, 2012.

BRANCO, Sandra. Meio ambiente e educacdo ambiental na Educacéo Infantil e Ensino

Fundamental. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

TRISTAO, Martha. A Educagio ambiental na formagao de professores: rede de saberes. Sio
Paulo: Annabl 2004.

| DIAS, Genebaldo Freire. Educacio ambiental: principios e praticas. Sao Paulo: Gaia, 2004.

HAMMES, Valéria Sucena. Educacdo Ambiental: construgdo da proposta pedagégica. Rio de
Janeiro: Editora Globo, 2004.

TALAMONI, Jandira L. B. Educacéo ambiental: da pratica a pedagogia da cidadania. Sdo Paulo:
Escrituras, 2003.

TRAVASSOS, Edson Gomes. A Pratica de educagdo ambiental nas escolas. Porto Alegre:
Mediagdo, 2004.

VILELA, Gracielle Carrijo. Direito e meio ambiente: reflexdes atuais. Belo Horizonte: Forum,
2009.

EDUCACAOQ E DIVERSIDADE

Ementa: O cotidiano educacional, o contexto escolar, a diversidade ¢ a escola inclusiva, os

itos de ir a0, inclusdo e lusdo, diversidade, pluralidade, igualdade e diferenga; os
processos de inclusio e exclusdo na rede regular de ensino. Acessibilidade. Pessoas com
necessidades educacionais especificas. Dificuldades de aprendizagem. Tecnologias Assistivas.
Legislagdo e politicas piblicas em educagio inclusiva no Brasil. Relagdes de género e diversidade
_sexual.
BIBLIOGRAFIAS

Bésica:
HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. 10. ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2005.

PEREIRA, Edmilson de Almeida. Malungos na escola: questdes sobre culturas afrodescendentes
em educagdo. Sdo Paulo: Paulinas, 2007.

SANTOS, Renato Emerson dos. (Org.). Diversidade, espaco e relagdes étnico-raciais: o negro na
geografia do Brasil. 2. ed. Belo Horizonte: Gutemberg, 2009.

Complementar:

CERTEAU, Michel. A Invencéo do cotidiano: artes de fazer. 6. ed. Petropolis: Vozes, 2001.

CUCHE, Denys. A nocdo de cultura nas ciéncias sociais. 2. ed. Bauru: Edusc, 2002.

HALL, Stuart. Da didspora, identidades e mediagdes culturais. Belo Horizonte: UFMG, 2008.

KRASILCHIK, Miriam; MARANDINO, Marta. Ensino de ciéncias e cidadania. Sdo Paulo:
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partilhando experiéncias de estagios. Campi Papirus, 2000.

SILVA, Ménica Caetano Vieira da. O estagio no curso de Pedagogia. Vol. L. Curitiba: IBPEX,
2010.

Complementar:

ANGOTTI, Maristela. Educago infantil: para que, para quem e por qué. Campi Alinea, 2006.
BAZILIO, Luiz Cavalieri; KRAMER, Sonia. Infancia, educagéo e direitos humanos. Séo Paulo:
Cortez, 2003.

CRAIDY, Carmem; KAERCHER, Gladis A. E. Educacéo infantil: para que te quero? Porto
Alegre: Artmed, 2001.

GODALL, Teresa. HOSPITAL, Anna. 150 propostas de atividades motoras para a educagéo
infantil: de 3 a 6 anos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

KRAMER, Sonia. Profissionais de educag#o infantil: gestio e formagio. Sdo Paulo: Atica, 2005.

7° SEMESTRE

EDUCAGAO EM ESPACOS NAO ESCOLARES

Ementa: Caracterizagdo dos espagos ndo escolares em educagdo. Espagos ndo formais
institucionalizados e ndo institucionalizados. Relagdes dos espagos escolares e ndo escolares como
possibilidades de mudanga de comportamento frente aos problemas sociais e ambientais. A
oportunidade de atua¢do do Pedagogo nos espagos ndo escolares.

BIBLIOGRAFIAS

1998.

GOHN, Maria da Gléria. Educagdo ndo formal e cultura politica: impactos sobre o
associativismo do terceiro setor. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

RIBEIRO, Amélia Escotto do Amaral. Pedagogia empresarial: atuagdo do pedagogo na empresa.
i i 2008.

pl :
AROSA, Armando C.; SCHILKE, Ana Lucia. (Orgs.). A escola no hospital: espago de
experiéncias emancipatorias. Niteroi: Intertexto, 2008.
BRANDAO, Zaia (Org.). A crise dos paradigmas e a educago. Sio Paulo, Cortez, 1994.
GOHN, Maria da Gloria. Educagéo ndo-formal e educador social: atuagio no desenvolvimento de
projetos sociais. Sao Paulo: Cortez, 2011.
LIBANEQ, José Carlos. Organizagéo e gestdo da escola: teoria ¢ pratica. Sdo Paulo: Cortez, 2002,
LOPES, Isolda (Org.). Pedagogia empresarial: formas e contexto de atuagdo. 3. ed. Rio de Janeiro:
Wak, 2009.

FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DA ARTE

Ementa: A importancia da arte na educagdo como processo de criagdo. Valorizagido da expressao
artistica favorecendo a aproximagao frente ao conhecimento das diferentes linguagens da arte. Visao
em arte e educagdo para a Educagdo Infantil e para as séries iniciais do Ensino Fundamental. A arte
como elemento integrador das demais disciplinas na escola. Metodologia para aplicagdo dos
conhecimentos em artes. Planejamento de atividades artisticas.

BIBLIOGRAFIAS

Basica:

HORN, Maria da Graga Souza. Saberes, cores, sons, aromas: a organizagéo dos espagos na
Educagdo Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2008.

MARTINS, Miriam Celeste. Teoria e pratica do ensino da arte. Sao Paulo: FTD, 2009.
Complementar:
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Moderna, 2004.

WORTMANN, Maria Lucia Castagna. et al. (Org.). Ensaios em estudos culturais, educacéo e
ciéncia: a produgdo cultural do corpo, da natureza, da ciéncia e da tecnologia, insténcias e praticas
raneas. Porto Alegre: UFRGS. 2007.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO ENSINO

Ementa: Elementos essenciais de avaliagdo. O desafio de avaliar o desempenho. Avaliar x testar.
Tipos de avaliagdo aplicados na educagdo infantil e suas manifestagdes na pratica. Avaliagdo
educacional: planejamento, implementagdo e operacionalizagdo. A avaliagdo como possibilidade do

BIBLIOGRAFIAS

Basica:

ESTEBAN, Maria Teresa. O que sabe quem erra? Reflexdes sobre a avaliagdo e o fracasso
escolar. Rio de Janeiro: DP&A, 2001.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo: mito e desafio — uma perspectiva construtivista. 41. ed. Porto
Alegre: Mediagio, 2011.

LUCKES]I, Carlos Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem: componente do ato pedagdgico. Sdo
Paulo: Cortez, 2011.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma prética em constru¢do — da pré-escola a
universidade. 14. ed. Porto Alegre: Mediagdo, 1998.

PERRENOUD, Philippe. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artmed, 1999.
PERRENOUD, Philippe; THULER, Monica Gather. As competéncias para ensinar no século
XXI: a formagdo dos professores e o desafio da avaliagdo. Porto Alegre: Artmed, 2002.

RABELO, Edmar Henrique. Avaliagdo: novos tempos, novas praticas. 4. ed. Petropolis: v

Vozes, 2000.

VILLAS BOAS, Benigna Maria de Freitas. Portfélio, avaliagdo e trabalho pedagdgico. 5. ed.
Campinas: Papirus, 2004.

ESTAGIO 111 - ENSINO FUNDAMENTAL: SERIE INICIAIS

Ementa: Reflexdes teorico-praticas sobre as séries iniciais do Ensino Fundamento da historia e suas
concepgdes. As perspectivas de uma pedagogia da infancia. Anélise contextual e caracterizagdo dos
processos organizativos das instituigdes de educagdo infantil, séries iniciais do Ensino Fundamental.
Tempo e espago pedagogicos. Compreensdo das estruturas curriculares e as organizagdes didatico-
metodologicas das séries iniciais do Ensino Fundamental. Implicagdes da agdo pedagogica nas
interagdes entre docentes, criancas e comunidade.

BIBLIOGRAFIAS

Basica:

OLIVEIRA, Raquel Gomes. Estagio supervisionado: horas de parceria escola-universidade.
Jundiai: Paco, 2011.

PICONEZ, Stela C. B. (Coord.). A pratica de ensino e o estagio supervisionado. 15. ed.

PIMENTA, Selma Garrido. Estagio e docéncia. 7. ed. Sao Paulo: Cortez, 2012.
. Complementar:
ALMEIDA, Maria Isabel de; PIMENTA, Selma Garrido. (Orgs.). Estagios supervisionados na
formagdao docente. Sao Paulo: Cortez, 2015.
BIANCHI, Ana Cecilia de Moraes; BIANCHI, Marina Alvarenga Roberto. Manual de orientagéo:
estagio supervisionado. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.
COELHO, Leni Rodrigues; SILVEIRA, Cristiane da; BEZERRA, Rita de Cassia E. M. (Orgs.).
Formacéo docente, estagio supervisionado e praticas pedagdgicas. Jundiai: Paco editorial, 2016.
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GHUEDIN, Evandro; OLIVEIRA, Elizangela Silva de; ALMEIDA, Washington Aguiar de.
Estagio com pesquisa. Sdo Paulo: Cortez, 2015.

ZABALZA, Miguel A. O estagio e as praticas em contextos profissionais na formagéo
universitaria. Sao Paulo: 2014.

8°SEMESTRE

ELABORAGAO E GESTAO DE PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Ementa: O trabalho coletivo como principio do processo educativo. Projeto Politico Pedagogico.
Compreender as concepgdes que fundamentam as Teorias das Organizagdes, da Administragdo
Escolar e da organizagdo do trabalho administrativo-pedagogico. Relagdes de poder no cotidiano da
escola e suas implicagdes no trabalho pedagdgico.

BIBLIOGRAFIAS

ANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Joio Ferreira de; TOSHI, Mirza Seabra. Educagéo escolar:
politicas, estrutura e organizagdo. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

LUCK, Heloisa. Agdo integrada: administragdo, supervisdo ¢ orientagdo educacional. 27. ed.
Petropolis: Vozes, 2011.

VEIGA, Ilma Passos Alencar. (Org.). Projeto Politico-Pedagdgico da escola: uma construgdo
possivel. 29. ed. Campinas: Papirus, 2016.

Ci I

."LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSHI, Mirza Seabra. Educagéo escolar:

politicas, estrutura e organizagdo. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005

OLIVEIRA, Dalila Andrade; ROSAR, Maria de Fatima Felix. Politica e gestdo da educag&o. 3. ed.
Belo Horizonte: Auténtica, 2010.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagodgico — elementos metodologicos para elaboragdo e realizagdo. 22. ed. Sao Paulo:
Libertad, 2012.

VEIGA, Ilma Passos; FONSECA, Marilia. (Orgs.). As dimensoes do Projeto Politico Pedagdgico:
novos desafios para a escola. Campinas: Papirus, 2001.

VEIGA, Ilma Passos; RESENDE, Lucia Maria G. Escola: espago do projeto critico pedagogico.
Campinas: Papirus, 2013.

COORDENAGAO PEDAGOGICA

Ementa: A disciplina fundamenta, reflete e analisa a gestdo educacional a partir dos pressupostos
do Estado Moderno no Brasil. O papel da gestdo democratica nos sistemas municipais, estaduais e
do sistema federal e no nivel escolar. Foco na importincia da participagdo e das agdes coletivas nas
equipes pedagogicas - aqueles que atuam em favor da gestdo democratica. Organizagio e Gestdo da
Escola. A escola como organizagio aprendente.

BIBLIOGRAFIAS

MOS, Inajara Vargas. Coordenacdo pedagdgica. Porto Alegre: Feevale, 2008.

VASCONCELLOS, Celso S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico
pedagégico. Sdo Paulo: Libertad, 2000.

VEIGA TIma Passos Alencastro. (Org.). Projeto Politico-Pedagdgico da Escola: uma construgao
s, 2004.

Complementar

BONDIOLI, Ana. (Org.). O projeto pedagdgico da creche e a sua avaliacéo: a qualidade
negociada. Campinas: Autores Associados, 2004.

GANDIN, Danilo; GANDIN, Luis Armando. Temas para um Projeto Politico-Pedagdgico.
Vozes: Sdo Paulo, 2014.
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Ementa: Reflexdes tedrico-praticas sobre a Gestdo Educacional, historia e concepgdes. Analise
contextual e caracterizagdo dos processos organizativos das institui¢des de Educagdo Infantil e
séries iniciais do Ensino Fundamental. Componentes da Gestdo Educacional. Gestdo Democritica.
Implicagdes da acdo pedagogica nas interagdes entre gestores, docentes, criangas e comunidade.

BIBLIOGRAFIAS

Bésica:

OLIVEIRA, Raquel Gomes. Estagio supervisionado: horas de parceria escola-universidade.
Jundiai: Paco, 2011.

PICONEZ, Stela C. B. (Coord.). A pratica de ensino e o estagio supervisionado. 15. ed.
Campinas: Papirus, 2008.

PIMENTA, Selma Garrido. Estagio e docéncia. 7. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

Complementar:

ALMEIDA, Maria Isabel de; PIMENTA, Selma Garrido. (Orgs.). Estagios supervisionados na
formacéo docente. Sao Paulo: Cortez, 2015.

BIANCHI, Ana Cecilia de Moraes; BIANCHI, Marina Alvarenga Roberto. Manual de orientacéo:
estagio supervisionado. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.

COELHO, Leni Rodrigues; SILVEIRA, Cristiane da; BEZERRA Rita de (,assna E. M. (Orgs.)
Formagao docente, estagio supervisionado e praticas peda

GHUEDIN, Evandro; OLIVEIRA, Elizangela Silva de; ALMEIDA, Washington Aguiar de.
Estagio com pesquisa. Sdo Paulo: Cortez, 2015.

ZABALZA, Miguel A. O estagio e as praticas em contextos profissionais na formagéo
universitaria. Sao Paulo: 2014.

ELETIVAS

ELETIVA | - LITERATURA INFANTIL

Ementa: Leitura: natureza e fungdes. Leitor: motivagdo e interesse de leitura. Literatura infantil.
Discussdes sobre o género ¢ o panorama historico da literatura infantil. Formas literarias:
caracteristicas. Produgdo literaria atual. Pesquisa escolar e biblioteca. A pratica da leitura na

BIBLIOGRAFIAS

Basica:

COSTA, Marta Moraes. Metodologia do ensino da literatura infantil. Curitiba: IBPEX, 2007.

FLORES, Onice Claro. (Org.). Ensino da lingua e literatura: alternativas metodolégicas. Canoas:
ULBRA, 2001.

AGUIAR, Vera Teixeira de. (Coord.). Era uma vez...na escola: formando educadores para formar
leitores. Belo Horizonte: Formato Editorial, 2001.

| Complementar:

. Richard. Como incentivar o habito de leitura. Sdo Paulo: Cultrix, 2004.

COLOMER, Teresa. A formagcao de leitor literario. Sao Paulo: Global, 2003.

MARTINS, Maria Helena. O que é leitura. Sdo Paulo: Brasili 2002.

THURCHI, Maria Zaira; SILVA, Vera Maria Tietzmann. (Orgs.). Leitor formado, leitor em

_formacéo: leitura literaria em questdo. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2006.

, Sueli. Livro que te g

3 s ro livre. Florianopolis: Letras Brasileiras, 2005

ELETIVA Il - PEDAGOGIAS DA INFANCIA

Ementa: A Educagdo Infantil e seu desenvolvimento no contexto das politicas educacionais atuais,
suas instituigdes e propostas. Finalidades, fungdes sociais e organizagio da Educagdo Infantil.
Concepgdo de infancia, familia e sua historicidade. A relagao da familia com as organizagdes
educativas infantis: formais e ndo-formais. Alternativas p icas para a Educagéo Infantil.

BIBLIOGRAFIAS
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LIBANEO, Jos¢ Carlos. Organizagdo e gestdo da escola: teoria ¢ prética. 5. ed. Goiania:
Alternativa, 2004.

VEIGA, Ilma Passos A.; FONSECA, Marilia. (Orgs.). As dimensdes do Projeto Politico-
Pedagdgico. Sao Paulo: Papirus, 2001.

VEIGA, Ilma Passos A.; RESENDE Licia Maria Gongalves de. Escola: espago do Projeto Politico-
Pedagogico. Sao Paulo: Papirus, 2015.

GESTAO ESCOLAR. GESTAO DEMOCRATICA

Ementa: Democratizagio da educagdo no Brasil e gestdo democratica da educagdo. A gestdo
democratica na legislagdo. Gestdo democratica no sistema de ensino publico do Estado de Mato
Grosso. Gestdo democratica como politica publica: formas de participagdo na gestdo dos sistemas
educacionais.

BIBLIOGRAFIAS

"FERREIRA Naura Syria C.; AGUIAR, Marcia Angela da S. (Orgs.). Gestdo da Educagdo:

perspectivas e compromissos. Sao Paulo: Cortez, 2001.

LIBANEO, José Carlos. Organizagéo e gest&o da escola: teoria e pratica. 5. ed. Goiania:
Alternativa, 2004.

OLIVEIRA, Dalila A. Gestdo democratica da educacao: desafios contemporaneos. Petropolis:
Vozes, 1997.

BARROSO, Jodo. Autonomia e gestéo das escolas. Rio de Janeiro: FGV, 2001.

CUIABA. Lei de Gestfo Democratica: Lei n° 5.956 de 26 de junho de 2015. Disponivel em:
<http:, //smtepcba org.br/municipal/lei-n-5956-de-26-de-junho-de-2015-lei-de-gestao-
.2017.

"CUNHA, Luiz Anténio. Educacao, estado e democracia no Brasil. 4. ed. Sdo Paulo: Atica, 2003.

PARO, Vitor Henrique. Gestéo democratica da escola publica. 3. ed. Sio Paulo: Atica, 2006.

ROSA, Clévis. Gestao estratégica escolar. Petropolis: Vozes, 2004.

METODOLOGIA DA PESQUISA EM EDUCAGAO

Ementa: Compreensdo dos elementos basicos do processo de investigagdo. Abordagens da pesquisa
em educagdo: pressupostos, métodos e pratica. Delineamentos cientificos: estudo de caso, estudo
etnografico e pesquisa-participante; Pré-projeto de pesquisa. Historico da pesquisa com énfase da

| realidade educacional brasileira. Pesquisa e ciéncia.

BIBLIOGRAFIAS

| Basica:

ANDRE, Marli. (Org.). O papel da pesquisa na formagéo e na pratica dos professores. 4. ed.
Campinas: Papirus, 2005.

GATTI, Bernadete Angelina. A construcédo da pesquisa em educacéo no Brasil. Brasilia: Plano,
2002. (Série Pesquisa em Educacdo, v. I).

MOROZ, Melania; GIANFALDONI, Ménica Helena T. A. O processo de pesquisa: iniciagao.

Brasilia: Plano, 2002. (Série Pesquisa em Educacdo, v. II).

ANDRE, Marli. Etnografia da pratica escolar. 14. ed. Campinas: Papirus, 2014.

BECKER, Fernando. Educacéo e construcdo do conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 2001.

FAZENDA, Ivani Catarina. Novos enfoques da pesquisa educacional. Sao Paulo: Cortez, 2008.

GRAY, David. a no mundo real. Porto Alegre: Penso, 2!

- Pesq
SZYMANSKI, Heloisa. A entrevista na pesquisa em educagdo: a pratica reflexiva. Brasilia:
Plano, 2002. (Série Pesquisa em Educagio, v. IV).

ESTAGIO IV - GESTAO EDUCACIONAL
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_infanci

Basica:

DAHLBERG, Gunilla MOSS Peter, PENCE, Alan Qualidade na educacéo da primeira

FARIA, Ana Lucia Goulart de; Ml:LLO Suely Amaral (Orgs.). Terrltorlos da infancia:
linguagens, tempos e relagdes para uma pedagogia para as criangas pequenas. Araraquara:
Junqueira&Marin, 2007.

KRAMER, Sonia. Profissionais de educac#o infantil: gestio e formagdo. Sdo Paulo: Atica, 2005.

. Complementar:

B
2008.

aria Carmem. Projetos pedagdgicos na Educacéo Infantil. Porto Alegre: Artmed,

SILVA, Isabel de Oliveira. Profissionais da Educacdo Infantil: formagao e construgéo de
identidades. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

OLIVEIRA, Vera Barros. O brincar e a crianca do nascimento aos seis anos. Petropolis: Vozes,
2000.

OLIVEIRA, Zilma Ramos. Educacéo Infantil: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2010.

JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens geradoras: selegao e articulagdo de
contetidos na Educagdo Infantil. Porto Alegre: Mediagdo, 2005.

ELETIVA 11l - ELABORACAO DE PROJETOS

Ementa: O trabalho com a Pedagogia de Projetos. Visdo interdisciplinar. Metodologia do trabalho
com a pedagogm de projetos. Estrutura, etapas e montagem de um projeto em educagdo. A
d: ia de projeto como possibilidade pratica da i disciplinaridade.

BIBLIOGRAFIAS

Bésica:

"ARAU.IO, Ulisses F. Temas transversais: pedagogia de projetos e mudangas na educagdo. Sao

Paulo: 2014.

NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. Pedagogia dos projetos: etapas, papeis ¢ atores. Sdo Paulo: Erica,
2006.

QUEIROZ, Ténia Dias. Pedagogia de projetos interdisciplinares: uma proposta de construgdo do
conhecimento a partir de projetos. Recife: Rideel, 2001.

Complementar:

FONSECA, Lucia Lima de. O universo da sala de aula: uma experiéncia em pedagogia de
projetos. Porto Alegre: Mediagdo, 2006.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. Organizacao do curriculo por projetos de
trabalho: o conhecimento ¢ um caleidoscopio. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

MACHADO, Nilson José. Educacéo: projetos e valores. Sdo Paulo: Escrituras Editora, 2000.

MAGALHAES, Hilda Gomes Dutra. A pedagogia do éxito: projetos de resultado. Sdo Paulo:
Vozes, 2004.

NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. Pedagogia dos projetos: uma jornada interdisciplinar. Araraquara:
Erica, 2001.

ELETIVA IV - ETICA PROFISSIONAL

Ementa: Reflexdo-critica dos conceitos de Etica e Cidadania e a relagdo entre eles. Vivéncia da
ética na familia, na escola e no convivio social. Valores morais e ndo morais. Justi¢a ¢ igualdade
social. Conhecer como se processa a vivéncia da cidadania para que cada um possa ter consciéncia
do seu SER no mundo.

BIBLIOGRAFIAS

| Basica:

APAP, Georges; et al. A construcéo dos saberes e da cidadania: da escola a cidade. Porto Alegre:
Artmed, 2002.

CHRAIM, Albertina de Mattos. Familia e escola: a arte de aprender para ensinar. Rio de Janeiro:
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Wak, 2009.

MATTOS, Airton Pozo de. Etica e responsabilidade profissional. Curitiba: IESDE, 2012.

| Complementar:
CONTE, Sueli Bravi. Re-novagoes: familia, escola e comunidade, uma ponte na formagao do novo
individuo. Sao Paulo: Vetor, 2004.

CROCETTI, Zeno. Etica e cidadania. Curitiba: IESDE, 2009.

GOMES, Anténio Maspoli de Araujo; et al. Um olhar sobre ética & cidadania. Sao Paulo:
Mackenzie, 2002.

KIPPER, Délio José. (Org.). Etica, teoria e pratica: uma visdo multidisciplinar. Porto Alegre:
EDIPUCRS, 2006.

PINHO, Sheila Zambello de. Formagéo de educadores: o papel do educador e sua formagdo. Sdo
Paulo: Editora UNESP, 2009.

ELETIVA V - BRINQUEDOTECA E CONSTRUGAO DE JOGOS DIDATICOS

Ementa: A contribuigdo da Brinquedoteca no desenvolvimento da imaginagdo, da
criatividade, da comunicagdo e da expressdo da crianga. Planejamento ¢ desenvolvimento
do projeto da construgdo de brinquedos e jogos. A importancia dos jogos didaticos como
objeto de prazer para a crianga. Analise e funcionalidade do jogo e sua adaptagdo para os
diferentes usos.

BIBLIOGRAFIAS

asica:
FRIEDMANN, Adriana. O desenvolvimento da crianca através do brincar. Sao Paulo: Moderna,
2006.

OLIVEIRA, Vera Barros de. O brincar e a crianga do nascimento aos seis anos. Petropolis:
Vozes, 2001.

TEIXEIRA, Sirlandia. Jogos, brinquedos, brincadeiras e brinquedoteca. Rio de Janeiro: Wak,
2010

Complementar:

AZEVEDO, Antonia Cristina Peluso de. Brinquedoteca no diagndstico e intervengdo em
dificuldades escolares. Sdo Paulo: Alinea, 2011.

EYER, Diane; et.al. Einstein teve tempo para brincar. Rio de Janeiro: Guarda Chuva, 2006.

LORO, Alexandre Paulo. Formagdo de professores e representacdes sobre o brincar. Sao Paulo:
Icone, 2010.

QUINTEIRO, Jucirema; CARVALHO, Diana de. Participar, brincar e aprender: exercitando os
direitos da crianca na escola. Araraquara: Junqueira&marin, 2007.

SANTOS, Santa Marli Pires dos. O brincar na escola: metodologia ludico-vivencial. Petropolis:
Vozes, 2010.

APENDICE B - Regulamento de Atividades Tedrico-Praticas

CAPiTL~J LOI
DAS DISPOSICOES INICIAIS
Art. 1° Este regulamento normatiza as Atividades Teorico-Praticas que integram a estrutura

curricular do Curso de Pedagogia da Faculdade de Ensino Superior Pelegrino Cipriani
(FASPEC).

CAPITULO I
DAS ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS
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II — A estrutura curricular propde, mas ndo obriga, a realizagdo de 50 horas em cada um
dos quatro semestres iniciais do curso;
III — O aluno devera realizar atividades em, ao menos, quatro categorias dentre as
listadas no art. 4°
IV — Para efeito de integralizagdo da carga horaria das Atividades Teorico-Praticas,
serdo validadas, no maximo, 50 horas por categoria de atividade, dentre as listadas
no art. 4°.

Art. 7° A validagdo das atividades realizadas para integralizagdo da carga horaria das
Atividades Teorico-Praticas considerara a conformidade das mesmas com a lista especificada
no art. 4° e apurara a carga horaria apenas das que atenderem ao critério de conformidade.

Paragrafo Unico — Compete ao Colegiado de Curso indicar um ou mais docentes ou
funcionarios da FASPEC para realizar a supervisdo das Atividades Teorico-Praticas.

Art. 8° No minimo uma vez ao ano, mediante comunicado publico, a Coordenagdo do
Curso fara chamada para a apresentagio de documentos com vistas a validagdo das atividades
realizadas e ja finalizadas.

§ 1° A Coordenagio de Curso proveréa formulério padrdo com:

I — requerimento de validagdo das atividades,
II — quadro sintese das atividades realizadas, por categoria e com coluna para indicagdo
da carga horaria da atividade,
III — indicagdo do niimero de documentos entregues.

§ 2° O aluno poderéd solicitar a validagdo das atividades realizadas apenas quando
houver integralizado as 200 horas de Atividades Tedrico-Praticas e até o final do 7° semestre
do curso;

§ 3° Ao aluno que houver cumprido a carga horaria completa, respeitado o que
estabelece o Inciso IV do art. 6° serd devolvida a documentagdo apresentada, acompanhada
de declaragdo de realizagdo do componente curricular e a Secretaria Académica serd
informada, pela Coordenagéo de Curso, para proceder a devida anotagdo no historico escolar
do aluno;

§ 4° O aluno que ndo lograr validagdo de 200 horas de Atividades Teorico-Praticas
recebera a documentagdo entregue, acompanhada de diligéncia, por escrito, especificando o
que resta a realizar e em qual prazo, a fim de que, ap6s o cumprimento das diligéncias, possa,
novamente, solicitar a validagdo das atividades realizadas.

§ 5° Na hipotese de que a validagdo das atividades ndo atinja as 200 horas
regulamentares, o procedimento prévio sera repetido.

Art. 9° Para o computo das horas de atividades complementares que estiverem em
conformidade com as categorias relacionadas no art. 4° sd3o adotados os seguintes
procedimentos:

I — Atribui¢do da carga horaria constante na declaragdo, certificado ou documento
similar, até o limite de 50 horas por atividade, situagdo na qual uma Gnica atividade
realizard a carga horaria de uma categoria de atividade;

II — Para atividades enquadradas na alinea IX do art. 4° serdo atribuidas 50 hora por
publicagao;

III — Para atividades enquadradas na alinea X do art. 4° serdo atribuidas 20 horas por
publicagdo;

IV — Para atividades enquadras nas alineas XI e XII do art. 4° serdo atribuidas 20 horas
por semestre de atividade;
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Art. 2° As atividades tedrico-Praticas objetivam possibilitar a especializagdo da
formagédo profissional e cidadd do aluno, estimulando-o a realizagdo: de conhecimentos e
praticas educativas escolares e ndo escolares, de trabalho social voluntario, de atividades
educativo-culturais, artisticas, cientificas e académicas.

§ 1° — Ao escolher a atividade a realizar, o aluno deve considerar sua contribuigdo a
complementagdo de sua formagéo para o exercicio profissional e para a cidadania.

§ 2° — O aluno, antes de se decidir pela realizagdo de determinada atividade, podera
solicitar orientagdo a Coordenagdo de Curso ou Supervisio de Atividades Teorico-Praticas
com relagdo a adequag@o das mesmas ao cumprimento das Atividades Teorico-Praticas.

Art. 3° As Atividades Teorico-Praticas proveem flexibilidade ao itinerario formativo e,
concomitantemente, possibilitam, ao aluno, autonomia e responsabilizagdo pela aprendizagem
auténoma.

Art. 4° As Atividades Teorico-Praticas, em consonancia com as orientagdes do PPC,
incluem-se nas seguintes categorias:
I — Trabalho educativo em unidades de educagdo infantil, anos iniciais do ensino
fundamental e na EJA, etapa ensino fundamental;
II — Trabalho educativo em unidades de educagdo ndo escolares, preferivelmente
destinado a criangas;
III — Trabalho social voluntario de natureza educativa;
IV — Organizagdo ou realizagdo de atividades de natureza formativa em eventos
educativo-culturais;
V — Organizagdo ou realiza¢do de atividades artisticas, destinadas ao piblico, nas areas
das artes visuais, danga, musica e teatro;
VI — Organizagdo ou participagdo como ministrante em cursos, minicursos, oficinas,
ciclo de palestras ou eventos similares;
VII — Participagdo, sem apresenta¢do de trabalho, em congressos, seminarios ou eventos
similares, sejam cientificos, académicos, culturais ou profissionais;
VIII — Apresentagdo de trabalho em congressos, semindrios ou eventos similares de
natureza cientifica, académica, cultural ou profissional;
IX — Publicagdo em periddicos especializados da area da educagdo;
X — Publicagdo de natureza educativa em revistas ou jornais;
XI — Representagdo discente em 6rgdo académico, comissdes do curso, da FASPEC ou
em comissdo de 6rgdo de sistema educacional de ensino;
XII — Participagdo em diretoria de entidades estudantis;
XIII — Outras, a critério da Coordenagéo de Curso.

Art. 5° As Atividades Teorico-Praticas tém carga horaria de 200 horas.
. CAPITULO Il )
DA REALIZAGCAO E SUPERVISAO DAS ATIVIDADES TEORICO-
PRATICAS

Art. 6° Quanto a realizagdo das Atividades Teorico-Praticas:
I — O aluno podera realiza-las apds a matricula e até a integralizagdo do curso;
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V — Para situagdes néo previstas nas alineas I a IV deste artigo, cabera a Supervisdo de
Atividades Complementares, decidir a carga horéria a ser atribuida a atividade.

§ 1° Atividades em desconformidade com as categorias relacionadas no art. 4° ndo serdo
consideradas para efeitos de cumprimento das Atividades Teorico-Praticas;

§ 2° Nio havera restrigdes a cursos feitos na modalidade de EaD;

§ 3° Em situagdo de duvidas quanto & idoneidade de concedente de certificagdo de
realizagdo de atividade ou, ainda, por outros géneros de duvidas, a Supervisdo de Atividades
Teorico-Praticas, ouvido o aluno, poderd desconsiderar a atividade para efeito de
cumprimento da carga horaria das Atividades Teorico-Praticas,

§ 4° Da decisdo do paragrafo precedente, cabe recurso, justificado, ao Colegiado de
Curso.

§ 5° Aluno ingressante no curso de Pedagogia, por transferéncia, quando for o caso, tera
aproveitadas as Atividades Teorico-Praticas realizadas na Institui¢do de origem e recebera, da
Coordenagado de Curso, plano para realizar a complementagéo da carga horéria, respeitando,
no que possivel, o estabelecido neste Regimento.

CAPI/TUI:O v
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10° Compete a Coordenagdo de Curso:
I — resolver os casos omissos neste Regulamento e interpretar suas disposigdes;
II — tomar todas as medidas necessarias a realizagdo, com eficacia formativa, das
Atividades Tedrico-Préticas;
IV — tomar todas as medidas necessérias ao cumprimento deste Regulamento.
Paragrafo Unico — Das decisdes da Coordenagio de Curso, cabe recurso, justificado, ao
Colegiado de Curso.

Art. 11 Alteragdes neste Regulamento podem ser propostas, a Coordenagdo de Curso,
por docentes ou discentes.

§ 1° As propostas de alteragdo do Regulamento, apos parecer do NDE, serdo submetidas
a aprovagdo do Colegiado de Curso. Se julgadas pertinentes serdo encaminhadas a
homologagdo do Conselho Superior da FASPEC.

§ 2° Toda alteragdo neste Regulamento vigorara a partir do semestre subsequente ao da
data de aprovagdo.

Art. 12 Este Regulamento entra em vigor na data de aprovagéo do PPC, do qual faz
parte.
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